Fundamentacio legal:

Critério de julgamento:

Compra emergencial:

Objeto da compra:

Entrega de propostas:

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE RONDONIA

TERMO DE JULGAMENTO

UASG 926262 - CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM - RO

Lei 14.133/2021

Menor Preco / Maior Desconto

Nio

PREGAO 90003/2026

Caracteristica: SISPP - Tradicional
Modo de disputa: Aberto
UF da UASG: RO

Contratagio de empresa prestadora de servico Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do

Trabalho - SESMT.

De 06/04/2026 as 08:00 até 27/04/2026 as 09:30
Abertura da sessio publica: Dia 27/04/2026 as 09:30 (horario de Brasilia)

Mensagens do chat da compra

Responsavel Data/Hora Mensagem
. NP A sessio publica estd aberta. Até 20 itens poderdo estar em disputa simultaneamente e o periodo de
Sistema 27/04/2026 as 09:30:01 abertura para disputa ser4 entre 08:00 e 18:00. Mantenham-se conectados.
Sistema 27/04/2026 35 09:45:26 A etapa de ]u”Igamf:nto de propostas foi iniciada. Para acompanhé-la acesse a opgio "Selecio de
fornecedores" na linha do tempo.
. NP Esta compra é de 6rgio ou entidade da esfera federal, motivo pelo qual nio se aplica o critério de
Sistema 27/04/2026 & 09:45:26 desempate previsto no § 1%, inciso I do Art.60 da lei 14.133/2021.
Bom dia Senhores, iniciaremos as convocag¢des. Considerando a justificativa apresentada no
Sistema 27/04/2026 as 09:50:05 subitem 1.3 do Edital: A licitante devera indicar na proposta de precos o telefone e endereco das
dependéncias fisicas da empresa (sede e/ou filial) que devera ser no municipio de Porto Velho/RO.
Sistema 27/04/2026 as 12:25:16 certo, assim que o prazo inicial finalizar realizamos a prorrogacio.
. N1 O pregio serd SUSPENSO com retorno previsto para TERCA-FEIRA 28/04/2026 AS 9H30
Sistema 27/04/2026 as 17:10:17 HORARIO DE BRASILIA.
Sistema 28/04/2026 as 11:25:21 Bom dia, estamos analisando a documentagio
Senhores em consulta a Procuradoria Geral desta Autarquia, nos recomendou a seguir com a
exigéncia ja prevista no subitem 1.3 do edital, afim de convocar todas as empresas classificadas para
Sistema 28/04/2026 as 15:30:22 verificar se alguma atende no critério localidade. Caso reste fracassado o certame o mesmo sera
devolvido a area demandante para analise do critério imposto no termo de referencia para assim
posterior publicacio de novo certame.
. N O pregio serd SUSPENSO com retorno previsto para QUARTA-FEIRA 29/04/2026 AS 9H30
Sistema 28/04/2026 as 17:58:19 HORARIO DE BRASILIA.
Sistema 29/04/2026 as 10:08:43 Bom dia, continuaremos o certame neste dia.
Sistema 29/04/2026 as 17:44:50 O pregdo serd S,U.SPENSO com retorno previsto para QUINTA-FEIRA 29/04/2026 as 9h30
horario de Brasilia.
Sistema 30/04/2026 as 09:45:32 Bom dia, senhores.

30/04/2026 09:51
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UASG 926262

PREGAO 90003/2026

Responsavel Data/Hora Mensagem
Senhores considerando vicio insanavel constatado no processo administrativo que originou o
Sistema 30/04/2026 s 09:47:51 pregio eletronico conforme justificado no documento publicado na integra: https://www.coren-

ro.org.br/wp-content/uploads/2026/04/ilovepdf_merged-2026-04-30T092358.024.pdf . Informamos
que o pregio deverd ser ANULADO.

Eventos da compra

Data/Hora

Descrigio

27/04/2026 as 09:30:01

Abertura da sessdo ptblica

27/04/2026 as 09:45:25

Inicio da etapa de julgamento de propostas

30/04/2026 09:51
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UASG 926262

Grupo 1

PREGAO 90003/2026

Valor estimado: R$ 56.944,9000 (total)

Situacio: Anulado

Tratamento Diferenciado ME/EPP: Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Grupo G1

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 56.944,9000 (total)

Valor proposta: R$ 56.944,9000 (total) Valor negociado:

Nio Realizado

28.695.298/0001-10 - AQUA MEIO AMBIENTE E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: TO

R$ 187.100,9000 (total)

Proposta
desclassificada

Valor proposta: R$ 187.100,9000 (total) Valor negociado:

Nio Realizado

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 56.392,0000 (total)

Valor proposta: R$ 56.392,0000 (total) Valor negociado:

Nio Realizado

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]J

R$ 51.260,0000 (total)

Proposta
desclassificada

Valor proposta: R$ 56.944,9000 (total) Valor negociado:

Nio Realizado

30/04/2026 09:51
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UASG 926262 PREGAO 90003/2026

Fornecedor Valor ofertado Situagio

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: MG

Proposta

R$ 51.520,0000 (total) desclassificada

Valor proposta: R$ 51.520,0000 (total) Valor negociado: Nio Realizado

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nao

UF endereco: AM

R$ 56.442,0000 (total) -

Valor proposta: R$ 56.442,0000 (total) Valor negociado: Nio Realizado

37.093.391/0001-46 - DIAS & CARDOSO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Bronze R$ 20.184,2600 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: RO

Proposta
desclassificada

Valor proposta: R$ 20.184,2600 (total) Valor negociado: Nio Realizado

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum R$ 56.871,6000 (total) -
Programa de integridade: Nio
UF endereco: BA

Valor proposta: R$ 56.871,6000 (total) Valor negociado: Nio Realizado

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro R$ 52.420,0000 (total) -
Programa de integridade: Nio
UF endereco: RN

Valor proposta: R$ 56.527,0000 (total) Valor negociado: Nio Realizado

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum R$ 56.844,2000 (total) -
Programa de integridade: Sim
UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 56.915,2000 (total) Valor negociado: Nio Realizado

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 87.200,0000 (total) -

Valor proposta: R$ 87.200,0000 (total) Valor negociado: Nio Realizado
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UASG 926262

PREGAO 90003/2026

Fornecedor Valor ofertado Situagio

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim P ¢

Equidade de género: Ouro R$ 15.458,0000 (total) roposta
desclassificada

Programa de integridade: Sim
UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 15.458,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 55.870,0000 (total)

Valor proposta: R$ 55.870,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

UF endereco: R]

Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio

R$ 88.300,0000 (total) -

Valor proposta:

R$ 88.300,0000 (total)

Valor negociado: Nio Realizado

Mensagens do chat do Grupo G1

Responsavel Data/Hora Mensagem
Sistema 27/04/2026 as 09:30:01 O item G1 foi aberto. Solicitamos o envio de lances.
Sistema 27/04/2026 as 09:45:19 O item G1 esta encerrado.

Sistema para o
participante
42.409.831/0001-61

27/04/2026 as 09:52:54

St. Fornecedor CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E ESPECIALIZACOES DO RIO DE
JANEIRO LTDA, CNPJ 42.409.831/0001-61, vocé foi convocado para enviar anexos para o item
G1. Prazo para encerrar o envio: 12:52:00 do dia 27/04/2026. Justificativa: Enviar proposta ajustada
e documentos de habilitagio para analise. A empresa deve considerar o previsto no subitem 1.3
quando enviar sua proposta..

Sistema para o
participante
42.409.831/0001-61

27/04/2026 as 09:55:58

Senhores, devem indicar em sua proposta as dependéncias fisicas da empresa (filial) na cidade de
Porto Velho, tal exigéncia encontra-se prevista no Edital.

Pelo participante
42.409.831/0001-61

27/04/2026 as 11:13:02

Bom dia OK

Pelo participante
42.409.831/0001-61

27/04/2026 as 12:08:05

solicitamos a prorrogagio de prazo pois sio muitos itens estamos montando a tabela

Sistema para o
participante
42.409.831/0001-61

27/04/2026 as 12:52:00

O item G1 teve a convocagdo para envio de anexos encerrada as 12:52:00 de 27/04/2026. 33 anexos
foram enviados pelo fornecedor CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E ESPECIALIZACOES
DO RIO DE JANEIRO LTDA, CNPJ 42.409.831/0001-61.

Sistema para o
participante
42.409.831/0001-61

27/04/2026 as 13:38:45

Senhores precisam da prorrogacio do prazo ainda?

Sistema para o
participante
42.409.831/0001-61

27/04/2026 as 13:40:02

St. Fornecedor CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E ESPECIALIZACOES DO RIO DE
JANEIRO LTDA, CNPJ 42.409.831/0001-61, vocé foi convocado para enviar anexos para o item
G1. Prazo para encerrar o envio: 16:39:00 do dia 27/04/2026. Justificativa: Conforme solicitado,
prazo prorrogado para envio da proposta ajustada..

30/04/2026 09:51
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UASG 926262

Responsavel

Data/Hora

PREGAO 90003/2026

Mensagem

Pelo participante
42.409.831/0001-61

27/04/2026 as 14:47:33

luz acabou voltou agora

Pelo participante
42.409.831/0001-61

27/04/2026 as 14:47:50

vou anexar tabela

Pelo participante
42.409.831/0001-61

27/04/2026 as 14:59:11

O item G1 teve a convocagdo para envio de anexos encerrada as 14:59:11 de 27/04/2026. 1 anexo
foi enviado pelo fornecedor CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E ESPECIALIZACOES DO
RIO DE JANEIRO LTDA, CNPJ 42.409.831/0001-61.

Pelo participante
42.409.831/0001-61

27/04/2026 as 15:46:23

sim a proposta ficou com um desconto que demos

Pelo participante
42.409.831/0001-61

27/04/2026 as 15:49:03

vocé esta falando sobre o somatério

Sistema para o
participante
42.409.831/0001-61

27/04/2026 as 17:08:07

Senhores e onde é o local de atendimento em Porto Velho/RO vocés possuem filial, indicaram o
endereco? pois conforme edital esses servicos s6 poderio ser terceirizados nos Municipios de
Ariquemes, Ji-Parana, Cacoal e Vilhena.

Pelo participante
42.409.831/0001-61

27/04/2026 as 17:15:02

sim ja prestamos diversos servicos em RO , servicos de balsa e outros 6rgios ptblicos DETRAN

Sistema para o
participante
42.409.831/0001-61

28/04/2026 as 11:29:05

Senhores, o termo de referéncia veda a subcontratagdo desses servicos no municipio de Porto
Velho, conforme subitem 14.1 do documento: "Fica expressamente vedada a subcontratagio, total
ou parcial, dos servicos contratados, no Municipio de Porto Velho/RO"

Sistema para o
participante
42.409.831/0001-61

28/04/2026 as 11:30:35

Desse modo a empresa deve indicar o local de atendimento no Municipio de Porto Velho, sem
subcontratagio conforme previsto no termo de referencia sob pena de desclassificagio da proposta.

Sistema para o
participante
42.409.831/0001-61

28/04/2026 as 11:31:40

Sr. Fornecedor CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E ESPECIALIZACOES DO RIO DE
JANEIRO LTDA, CNPJ 42.409.831/0001-61, vocé foi convocado para enviar anexos para o item
G1. Prazo para encerrar o envio: 14:28:00 do dia 28/04/2026. Justificativa: Indicacdo de estrutura
fisica no Municipio de Porto Velho/RO conforme estabelece o Edital..

Pelo participante
42.409.831/0001-61

28/04/2026 as 12:04:52

Bom dia;; trabalhamos com rede credenciada como a maioria dos fornecedores que nio sio da
localidade, neste caso SOLICITAMOS a retirada de nossa proposta e agradecemos o tempo,

Pelo participante
42.409.831/0001-61

28/04/2026 as 12:07:01

O item G1 teve a convocagao para envio de anexos encerrada as 12:07:01 de 28/04/2026. Nenhum
anexo foi enviado pelo fornecedor CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA, CNPJ 42.409.831/0001-61.

Sistema para o
participante
52.587.475/0001-20

28/04/2026 as 15:32:56

Sr. Fornecedor HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA, CNPJ 52.587.475/0001-20, vocé foi convocado
para enviar anexos para o item G1. Prazo para encerrar o envio: 18:29:00 do dia 28/04/2026.
Justificativa: Enviar proposta ajustada, contendo informacdes previstas no subitem 1.3 do Edital e
documentos de habilitacio..

Pelo participante
52.587.475/0001-20

28/04/2026 as 17:05:09

O item G1 teve a convocagdo para envio de anexos encerrada as 17:05:09 de 28/04/2026. 1 anexo
foi enviado pelo fornecedor HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA, CNPJ 52.587.475/0001-20.

Pelo participante
52.587.475/0001-20

28/04/2026 as 17:06:56

Sr. Pregoeiro, solicitamos dilagdo no prazo para apresentacio de certidio de faléncia , tendo em
vista que o site local para emissdo da mesma encontra-se fora ar, para verificacdo da veracidade da
informagdo segue link:

https://certidoes.tjrn.jus.br/f/public/form.xhtml

Sistema

30/04/2026 as 09:50:02

O item G1 foi anulado pelo pregoeiro. Motivo: Considerando vicio insanével constatado no
processo administrativo que originou o pregio eletrénico conforme justificado no documento
publicado na integra: https://www.coren-ro.org.br/wp-content/uploads/2026/04/ilovepdf_merged-
2026-04-30T092358.024.pdf . Informamos que o pregdo deverd ser ANULADO..

Sistema

30/04/2026 as 09:50:59

A fase de recurso do item G1 esta aberta até 06/05/2026.

Eventos do Grupo G1

Data/Hora

30/04/2026 09:51

Descri¢io
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UASG 926262

Data/Hora

PREGAO 90003/2026

Descrigio

27/04/2026 as 09:30:00

Fornecedor AQUA MEIO AMBIENTE E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA teve a proposta desclassificada
automaticamente pelo sistema. Motivo: A proposta foi desclassificada automaticamente pelo sistema porque existiam itens
do grupo sem proposta.

27/04/2026 as 09:30:00

Fornecedor CNC TREINAMENTOS E GESTAO OCUPACIONAL LTDA teve a proposta desclassificada automaticamente
pelo sistema. Motivo: A proposta foi desclassificada automaticamente pelo sistema porque existiam itens do grupo sem
proposta.

27/04/2026 as 09:30:00

Fornecedor DIAS & CARDOSO LTDA teve a proposta desclassificada automaticamente pelo sistema. Motivo: A proposta
foi desclassificada automaticamente pelo sistema porque existiam itens do grupo sem proposta.

27/04/2026 as 09:30:00

Fornecedor SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA teve a proposta desclassificada automaticamente pelo sistema.
Motivo: A proposta foi desclassificada automaticamente pelo sistema porque existiam itens do grupo sem proposta.

27/04/2026 as 09:30:01

Item aberto para lances.

27/04/2026 as 09:45:19

Item com etapa aberta encerrada.

27/04/2026 as 09:45:19

Item encerrado para lances.

27/04/2026 as 09:52:54

Fornecedor CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA, CNPJ
42.409.831/0001-61 convocado para o envio de anexo. Prazo para encerrar o envio: 12:52:00 do dia 27/04/2026. Justificativa:
Enviar proposta ajustada e documentos de habilitacio para analise. A empresa deve considerar o previsto no subitem 1.3
quando enviar sua proposta..

27/04/2026 as 13:40:02

Fornecedor CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA, CNPJ
42.409.831/0001-61 convocado para o envio de anexo. Prazo para encerrar o envio: 16:39:00 do dia 27/04/2026. Justificativa:
Conforme solicitado, prazo prorrogado para envio da proposta ajustada..

27/04/2026 as 14:59:11

Fornecedor CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA, CNPJ
42.409.831/0001-61 finalizou o envio de anexo.

28/04/2026 as 11:31:40

Fornecedor CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA, CNPJ
42.409.831/0001-61 convocado para o envio de anexo. Prazo para encerrar o envio: 14:28:00 do dia 28/04/2026. Justificativa:
Indicagdo de estrutura fisica no Municipio de Porto Velho/RO conforme estabelece o Edital..

28/04/2026 as 12:07:01

Fornecedor CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA, CNPJ
42.409.831/0001-61 finalizou o envio de anexo.

28/04/2026 as 15:31:52

Fornecedor CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA, CNPJ
42.409.831/0001-61 teve a proposta desclassificada, melhor lance: R$ 51.260,0000. Motivo: Em conformidade ao subitem 1.3
do Edital, proposta nio estar adequada..

28/04/2026 as 15:32:56

Fornecedor HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA, CNPJ 52.587.475/0001-20 convocado para o envio de anexo. Prazo para
encerrar o envio: 18:29:00 do dia 28/04/2026. Justificativa: Enviar proposta ajustada, contendo informagdes previstas no
subitem 1.3 do Edital e documentos de habilitacio..

28/04/2026 as 17:05:09

Fornecedor HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA, CNPJ 52.587.475/0001-20 finalizou o envio de anexo.

30/04/2026 as 09:50:59

Encerramento da sessio 1 de julgamento / habilita¢io.

30/04/2026 09:51
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UASG 926262 PREGAO 90003/2026

Item 1 do Grupo G1 - Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle
PCMSO- PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL - Elaboracio e/ou atualizacio.

Quantidade: 2 Valor estimado: R$ 883,3000 (unitario)

Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 1.766,6000 (total)
Situagio: Anulado

Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Item 1

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 883,3000 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 1.766,6000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 883,3000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.766,6000 (total)

28.695.298/0001-10 - AQUA MEIO AMBIENTE E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 883,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 1.766,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Nio
UF endereco: TO

Valor proposta: R$ 883,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.766,0000 (total)

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 880,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro RS 1.760,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim T

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 880,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.760,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 800,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 1.600,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: RJ

Valor proposta: R$ 883,3000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.766,6000 (total)
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UASG 926262

PREGAO 90003/2026

Fornecedor Valor ofertado Situagio
11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 600,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 1.200,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG
Valor proposta: R$ 600,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.200,0000 (total)
43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 883,0000 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 1.766,0000 (total)
Programa de integridade: Nao
UF endereco: AM
Valor proposta: R$ 883,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.766,0000 (total)
51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 883,300 (unitrio)
Equidade de género: Nenhum RS 1.766,6000 (total) -
Programa de integridade: Nao T ota
UF endereco: BA
Valor proposta: R$ 883,3000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.766,6000 (total)
52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 799,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro RS 1.598,0000 (total) -
Programa de integridade: Nio R ot
UF endereco: RN
Valor proposta: R$ 880,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
RS 1.760,0000 (total)
19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Bencficio Me/Epp: Sim R$ 880,0000 (unitario)
Equidade de género: Nenhum RS 1.760,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim U
UF endereco: PR
Valor proposta: R$ 883,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.766,0000 (total)
05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 1.500,0000 (unitario) i
Equidade de género: Ouro R$ 3.000,0000 (total)
Programa de integridade: Sim
UF endereco: SP
Valor proposta: R$ 1.500,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 3.000,0000 (total)

30/04/2026 09:51
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficlo Me/Bpp: Sim RS 83,0000 (unitirio) | Proposta

q & 5 . R$ 1.766,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: PR

Nio Realizado Quantidade ofertada: 2

R$ 883,0000 (unitario)
R$ 1.766,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 880,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro RS 1.760,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim T
UF endereco: PB

Nio Realizado Quantidade ofertada: 2

RS 880,0000 (unitario)
RS 1.760,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: RJ

R$ 1.000,0000 (unitario)
R$ 2.000,0000 (total)

Nio Realizado Quantidade ofertada: 2

R$ 1.000,0000 (unitario)
R$ 2.000,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Lances do Item 1

Data/hora Participante Lance

27/04/2026 as 09:37:09 42.409.831/0001-61 R$ 800,0000
27/04/2026 as 09:39:01 52.587.475/0001-20 R$ 799,0000
27/04/2026 as 09:39:12 19.756.617/0001-60 R$ 880,0000

Item 2 do Grupo G1 - Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle
PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS Elaboragio e/ou atualizagio.

Quantidade: 2
UNIDADE

R$ 866,6500 (unitario)
RS 1.733,3000 (total)
Anulado

Valor estimado:
Unidade de fornecimento:
Situagio:

Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Item 2

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 866,6500 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 1.733,3000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 866,6500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.733,3000 (total)

28.695.298/0001-10 - AQUA MEIO AMBIENTE E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 86.665,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 173.330,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Nao
UF endereco: TO

Valor proposta: R$ 86.665,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 173.330,0000 (total)

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 866,0000 (unitrio)
Equidade de género: Ouro RS 1.732,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim e ota

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 866,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.732,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 800,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 1.600,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 866,6500 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
RS 1.733,3000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 650,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 1.300,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 650,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.300,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 866,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 1.732,0000 (total) i

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 866,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
RS 1.732,0000 (total)
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
37.093.391/0001-46 - DIAS & CARDOSO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim o,

R$ 866,6400 (unitario) Proposta

Equidade de género: Bronze
Programa de integridade: Sim

UF endereco: RO

desclassificada

R$ 1.733,2800 (total)

R$ 866,6400 (unitario)
R$ 1.733,2800 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 866,6500 (unitario)
R$ 1.733,3000 (total)

R$ 866,6500 (unitario)
RS 1.733,3000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RN

R$ 799,0000 (unitario)
RS 1.598,0000 (total)

R$ 860,0000 (unitario)
R$ 1.720,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 850,0000 (unitario)
RS 1.700,0000 (total)

R$ 866,5000 (unitario)
R$ 1.733,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 1.500,0000 (unitario)
R$ 3.000,0000 (total)

R$ 1.500,0000 (unitario)
R$ 3.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 866,0000 (unitario) Proposta
R$ 1.732,0000 (total) desclassificada

R$ 866,0000 (unitario)
R$ 1.732,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

30/04/2026 09:51
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Valor ofertado

Situagio

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim
Equidade de género: Ouro

R$ 850,0000 (unitario)
RS 1.700,0000 (total)

Programa de integridade: Sim
UF endereco: PB

R$ 850,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2

R$ 1.700,0000 (total)

Valor proposta:

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 1.000,0000 (unitario)
R$ 2.000,0000 (total)

R$ 1.000,0000 (unitario) Nio Realizado

R$ 2.000,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado: Quantidade ofertada: 2

Lances do Item 2

Data/hora Participante Lance

27/04/2026 as 09:34:46 52.587.475/0001-20 R$ 840,0000
27/04/2026 as 09:37:20 42.409.831/0001-61 R$ 800,0000
27/04/2026 as 09:39:11 52.587.475/0001-20 R$ 799,0000
27/04/2026 as 09:39:21 19.756.617/0001-60 R$ 850,0000

Item 3 do Grupo G1 - Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle

LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES AMBIENTAIS DO TRABALHO - Elaboracio e/ou atualizacio.
Quantidade: 2 R$ 916,1500 (unitario)

UNIDADE RS 1.832,3000 (total)

Anulado

Valor estimado:
Unidade de fornecimento:

Situacio:
Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Item 3

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 916,1500 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 1.832,3000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 916,1500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
RS 1.832,3000 (total)

28.695.298/0001-10 - AQUA MEIO AMBIENTE E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 916,1500 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 1.832,3000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Nao
UF endereco: TO

Valor proposta: R$ 916,1500 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.832,3000 (total)

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 900,0000 (unitrio)
Equidade de género: Ouro RS 1.800,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim T ota

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 900,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.800,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 850,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 1.700,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 916,1500 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.832,3000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 650,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 1.300,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 650,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.300,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 916,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 1.832,0000 (total) i

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 916,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.832,0000 (total)
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Fornecedor Valor ofertado Situagio
37.093.391/0001-46 - DIAS & CARDOSO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim o,

R$ 916,1400 (unitario) Proposta

Equidade de género: Bronze
Programa de integridade: Sim

UF endereco: RO

desclassificada

R$ 1.832,2800 (total)

R$ 916,1400 (unitario)
R$ 1.832,2800 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 916,0000 (unitario)
R$ 1.832,0000 (total)

R$ 916,0000 (unitario)
RS 1.832,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RN

R$ 840,0000 (unitario)
RS 1.680,0000 (total)

R$ 900,0000 (unitario)
R$ 1.800,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 900,0000 (unitario)
RS 1.800,0000 (total)

R$ 916,0000 (unitario)
R$ 1.832,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 1.500,0000 (unitario)
R$ 3.000,0000 (total)

R$ 1.500,0000 (unitario)
R$ 3.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 900,0000 (unitario) Proposta
R$ 1.800,0000 (total) desclassificada

R$ 900,0000 (unitario)
R$ 1.800,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

30/04/2026 09:51
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Valor ofertado

Situagio

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 910,0000 (unitario)
R$ 1.820,0000 (total)

R$ 910,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado

R$ 1.820,0000 (total)

Valor proposta:

Quantidade ofertada: 2

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 1.000,0000 (unitario)
R$ 2.000,0000 (total)

R$ 1.000,0000 (unitario) Nio Realizado

R$ 2.000,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Quantidade ofertada: 2

Lances do Item 3

Data/hora Participante Lance

27/04/2026 s 09:37:31 | 42.409.831/0001-61 R$ 850,0000
27/04/2026 as 09:39:20 52.587.475/0001-20 R$ 840,0000
27/04/2026 3s 09:39:26 i 19.756.617/0001-60 R$ 900,0000

Item 4 do Grupo G1 - Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle

LIP - Laudo De Insalubridade (NR 15 DO M.T.E) E PERICULOSIDADE (NR 16 DO M.T.E) Elaboracio e/ou atualizagio.
Quantidade: 2 R$ 906,3000 (unitario)

UNIDADE R$ 1.812,6000 (total)

Anulado

Valor estimado:
Unidade de fornecimento:

Situagio:
Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Item 4

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situacio
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56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 906,3000 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 1.812,6000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 906,3000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.812,6000 (total)

28.695.298/0001-10 - AQUA MEIO AMBIENTE E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 906,3000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 1.812,6000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Nao
UF endereco: TO

Valor proposta: R$ 906,3000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.812,6000 (total)

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 900,0000 (unitrio)
Equidade de género: Ouro RS 1.800,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim T ota

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 900,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.800,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 850,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 1.700,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 906,3000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.812,6000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 800,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 1.600,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 800,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.600,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 906,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 1.812,0000 (total) i

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 906,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 2
R$ 1.812,0000 (total)
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37.093.391/0001-46 - DIAS & CARDOSO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim o,

R$ 906,2000 (unitario) Proposta

Equidade de género: Bronze
Programa de integridade: Sim

UF endereco: RO

desclassificada

R$ 1.812,4000 (total)

R$ 906,2000 (unitario)
R$ 1.812,4000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 906,0000 (unitario)
R$ 1.812,0000 (total)

RS 906,0000 (unitario)
RS 1.812,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RN

R$ 840,0000 (unitario)
RS 1.680,0000 (total)

R$ 900,0000 (unitario)
R$ 1.800,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 906,3000 (unitario)
RS 1.812,6000 (total)

R$ 906,3000 (unitario)
R$ 1.812,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 1.500,0000 (unitario)
R$ 3.000,0000 (total)

R$ 1.500,0000 (unitario)
R$ 3.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 900,0000 (unitario) Proposta
R$ 1.800,0000 (total) desclassificada

R$ 900,0000 (unitario)
R$ 1.800,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

30/04/2026 09:51
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Valor ofertado Situagio

Beneficio Me/Epp: Sim
Equidade de género: Ouro

UF endereco: PB

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA

Programa de integridade: Sim

R$ 905,0000 (unitario)
RS 1.810,0000 (total)

Valor proposta:

R$ 905,0000 (unitario)
R$ 1.810,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

UF endereco: R]

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS

Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio

R$ 1.000,0000 (unitario)
R$ 2.000,0000 (total)

Valor proposta:

R$ 1.000,0000 (unitario)
R$ 2.000,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 2

Lances do Item 4

Data/hora Participante Lance
27/04/2026 s 09:37:41 | 42.409.831/0001-61 R$ 850,0000
27/04/2026 as 09:39:30 52.587.475/0001-20 R$ 840,0000

Item 5 do Grupo G1 - Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle

TREINAMENTOS E PALESTRAS Relacionadas a Medicina e Seguranca do Trabalho.

Quantidade:

Unidade de fornecimento:

Ciritério de julgamento:

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 5

10 Valor estimado: R$ 306,6400 (unitario)
UNIDADE RS 3.066,4000 (total)
Situagio: Anulado

Menor Preco
Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Fornecedor

30/04/2026 09:51

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Valor ofertado Situagio
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56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 306,6400 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 3.066,4000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 306,6400 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 10
R$ 3.066,4000 (total)

28.695.298/0001-10 - AQUA MEIO AMBIENTE E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 306,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 3.060,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Nao
UF endereco: TO

Valor proposta: R$ 306,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 10
R$ 3.060,0000 (total)

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 306,0000 (unitrio)
Equidade de género: Ouro RS 3.060,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim T ota

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 306,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 10
R$ 3.060,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 290,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 2.900,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 306,6400 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 10
R$ 3.066,4000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 200,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 2.000,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 200,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 10
R$ 2.000,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 306,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 3.060,0000 (total) i

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 306,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 10
R$ 3.060,0000 (total)
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37.093.391/0001-46 - DIAS & CARDOSO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim o,

R$ 306,6300 (unitario) Proposta

Equidade de género: Bronze
Programa de integridade: Sim

UF endereco: RO

desclassificada

R$ 3.066,3000 (total)

Valor proposta: R$ 306,6300 (unitario)
R$ 3.066,3000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 306,0000 (unitario)
RS 3.060,0000 (total)

Valor proposta: R$ 306,0000 (unitario)
RS 3.060,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RN

R$ 295,0000 (unitario)
RS 2.950,0000 (total)

Valor proposta: R$ 305,0000 (unitario)
R$ 3.050,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 306,6000 (unitario)
RS 3.066,0000 (total)

Valor proposta: R$ 306,6000 (unitario)
R$ 3.066,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 500,0000 (unitario)
R$ 5.000,0000 (total)

Valor proposta: R$ 500,0000 (unitario)
R$ 5.000,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 306,0000 (unitario) Proposta
R$ 3.060,0000 (total) desclassificada

Valor proposta: R$ 306,0000 (unitario)
R$ 3.060,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 10

30/04/2026 09:51
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Beneficio Me/Epp: Sim
Equidade de género: Ouro

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA

R$ 300,0000 (unitario)
RS 3.000,0000 (total)

Programa de integridade: Sim
UF endereco: PB

R$ 300,0000 (unitario) Nio Realizado Quantidade ofertada: 10

R$ 3.000,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 500,0000 (unitario)
R$ 5.000,0000 (total)

R$ 500,0000 (unitario) Nio Realizado Quantidade ofertada: 10

R$ 5.000,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Lances do Item 5

Data/hora Participante Lance
27/04/2026 s 09:37:58 | 42.409.831/0001-61 R$ 290,0000
27/04/2026 as 09:39:39 52.587.475/0001-20 R$ 295,0000

Item 6 do Grupo G1 - Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle

PPP - PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (DECRETO 3.048/99 E ART. 68 2 264 DA IN INSS 77/2015)
Quantidade: 100 R$ 53,3300 (unitario)

UNIDADE R$ 5.333,0000 (total)

Anulado

Valor estimado:

Unidade de fornecimento:
Situacio:

Menor Preco

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Ciritério de julgamento:

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 6

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio
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Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 53,3300 (unitario)
RS 5.333,0000 (total)

R$ 53,3300 (unitario)
R$ 5.333,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofert

ada: 100

28.695.298/0001-10 - AQUA MEIO AMBIENTE E SEGURANCA
DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: TO

R$ 53,0000 (unitario)
RS 5.300,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 53,0000 (unitario)
R$ 5.300,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofert

ada: 100

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 53,0000 (unitario)
RS 5.300,0000 (total)

R$ 53,0000 (unitario)
R$ 5.300,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofert

ada: 100

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 39,0000 (unitario)
R$ 3.900,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 53,3300 (unitario)
R$ 5.333,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofert

ada: 100

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: MG

R$ 40,0000 (unitario)
RS 4.000,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 4.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofert

ada: 100

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 53,0000 (unitario)
R$ 5.300,0000 (total)

R$ 53,0000 (unitario)
R$ 5.300,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofert

ada: 100

30/04/2026 09:51
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37.093.391/0001-46 - DIAS & CARDOSO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim o,

R$ 53,3200 (unitéario) Proposta

Equidade de género: Bronze
Programa de integridade: Sim

UF endereco: RO

desclassificada

R$ 5.332,0000 (total)

Valor proposta: R$ 53,3200 (unitario)
R$ 5.332,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 53,0000 (unitario)
RS 5.300,0000 (total)

Valor proposta: R$ 53,0000 (unitario)
RS$ 5.300,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RN

R$ 29,0000 (unitario)
RS 2.900,0000 (total)

Valor proposta: R$ 53,3300 (unitario)
R$ 5.333,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 53,3000 (unitario)
R$ 5.330,0000 (total)

Valor proposta: R$ 53,3000 (unitario)
R$ 5.330,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 100,0000 (unitario)
RS 10.000,0000 (total)

Valor proposta: R$ 100,0000 (unitario)
R$ 10.000,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

18.113.470/0001-27 - SESSMA SOLUCOES E BENEFICIOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 53,0000 (unitario) Proposta
R$ 5.300,0000 (total) desclassificada

Valor proposta: R$ 53,0000 (unitario)
R$ 5.300,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

30/04/2026 09:51
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50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 49,0000 (unitario)

Equidade de género: Ouro -
Programa de integridade: Sim R$ 4.900,0000 (total)

UF endereco: PB

Valor proposta: R$ 49,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 4.900,0000 (total)

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 65,0000 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 6.500,0000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 65,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
RS 6.500,0000 (total)

Lances do Item 6

Data/hora Participante Lance

27/04/2026 as 09:35:52 52.587.475/0001-20 R$ 40,0000
27/04/2026 as 09:38:12 42.409.831/0001-61 R$ 39,0000
27/04/2026 as 09:40:17 52.587.475/0001-20 R$ 29,0000

Item 7 do Grupo G1 - Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle
ASO - Atestado De Satide Ocupacional Admissional / Periédico/ Retorno Ao Trabalho/ Mudanga De Fungio/ Demissional

Quantidade: 300 Valor estimado: R$ 21,3700 (unitario)

Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 6.411,0000 (total)
Situacio: Anulado

Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Item 7

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situacio
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56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO

TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 21,3700 (unitario) i
Equidade de género: Nenhum R$ 6.411,0000 (total)

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 21,3700 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 300

R$ 6.411,0000 (total)

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 21,0000 (unitario)
RS$ 6.300,0000 (total)

R$ 21,0000 (unitario)
R$ 6.300,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 300

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 20,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 6.000,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]
Valor proposta: R$ 21,3700 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 300

R$ 6.411,0000 (total)
11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 21,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 6.300,0000 (total) desclassificada

R$ 21,0000 (unitario)
R$ 6.300,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 300

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 21,0000 (unitario)
RS 6.300,0000 (total)

Programa de integridade: Sim
UF endereco: RO

Valor proposta: R$ 21,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 300
R$ 6.300,0000 (total)
37.093.391/0001-46 - DIAS & CARDOSO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim o
Equidade de género: Bronze R$ 21,3600 (unitario) Propgsta
d 8 R$ 6.408,0000 (total) desclassificada

R$ 21,3600 (unitario)
RS 6.408,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 300

30/04/2026 09:51
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51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 21,3700 (unitario)

Equidade de género: Nenhum RS 6.411,0000 (total) -

Programa de integridade: Nao B ota

UF endereco: BA

Valor proposta: R$ 21,3700 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 300
R$ 6.411,0000 (total)

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 21,2000 (unitario)

Equidade de género: Ouro RS 6.360,0000 (total) -

Programa de integridade: Nio T ot

UF endereco: RN

Valor proposta: R$ 21,3700 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 300
RS 6.411,0000 (total)

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim RS 21,3500 (unitario)

Equidade de género: Nenhum RS 6.405,0000 (total) -

Programa de integridade: Sim T

UF endereco: PR

Valor proposta: R$ 21,3500 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 300
RS 6.405,0000 (total)

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES

ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 50,0000 (unitario) i

Equidade de género: Ouro R$ 15.000,0000 (total)

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 50,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 300
R$ 15.000,0000 (total)

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA

et T S Rl

Programa de integridade: Sim RS 6.300,0000 (total)

UF endereco: PB

Valor proposta: R$ 21,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 300
RS 6.300,0000 (total)

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS

EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 30,0000 (unitario) )

Equidade de género: Nenhum R$ 9.000,0000 (total)

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 30,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 300
R$ 9.000,0000 (total)

Lances do Item 7

Data/hora Participante Lance
27/04/2026 as 09:36:08 52.587.475/0001-20 R$ 21,2000
27/04/2026 as 09:38:25 | 42.409.831/0001-61 R$ 20,0000

30/04/2026 09:51
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Item 8 do Grupo G1 - Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle
HOMOLOGACAO DE ATESTADOS MEDICOS. Atestados médicos apresentados com mais de 7 (sete) dias de afastamento.

Quantidade: 100 Valor estimado: R$ 45,6600 (unitario)

Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 4.566,0000 (total)
Situagio: Anulado

Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Item 8

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 45,6600 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 4.566,0000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 45,6600 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 4.566,0000 (total)

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Favdade de ginec: Ouro 5 4 5000000 (o :
Programa de integridade: Sim RS 4.500.0000 {otal)

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 45,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 4.500,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 40,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 4.000,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 45,6600 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 4.566,0000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 40,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 4.000,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 40,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 4.000,0000 (total)
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Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 45,0000 (unitario)
RS 4.500,0000 (total)

R$ 45,0000 (unitario)
R$ 4.500,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 45,6600 (unitario)
R$ 4.566,0000 (total)

R$ 45,6600 (unitario)
RS 4.566,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: RN

R$ 41,0000 (unitrio)
R$ 4.100,0000 (total)

R$ 45,6600 (unitario)
R$ 4.566,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 45,6500 (unitario)
R$ 4.565,0000 (total)

R$ 45,6500 (unitario)
R$ 4.565,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 60,0000 (unitario)
RS 6.000,0000 (total)

R$ 60,0000 (unitario)
R$ 6.000,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 45,0000 (unitario)
RS 4.500,0000 (total)

R$ 45,0000 (unitario)
R$ 4.500,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

30/04/2026 09:51
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 60,0000 (unitario)
RS 6.000,0000 (total)

R$ 60,0000 (unitario) Nio Realizado

R$ 6.000,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado: Quantidade ofertada: 100

Lances do Item 8

Data/hora Participante Lance

27/04/2026 as 09:36:28 52.587.475/0001-20 R$ 44,0000
27/04/2026 as 09:38:36 42.409.831/0001-61 R$ 40,0000
27/04/2026 as 09:41:21 52.587.475/0001-20 R$ 41,0000

Item 9 do Grupo G1 - Medicina / Engenharia Trabalho - Planejamento / Controle
AVALIACAO CLINICA E PSICOSSOCIAL, (conforme diretrizes da NR-O1 - Gestio de Riscos Ocupacionais, incluindo fatores

psicossociais)
Quantidade: 100
UNIDADE

R$ 78,3300 (unitario)
R$ 7.833,0000 (total)
Anulado

Valor estimado:
Unidade de fornecimento:

Situacio:
Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Item 9

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 78,3300 (unitario)
RS 7.833,0000 (total)

R$ 78,3300 (unitario) Nio Realizado

R$ 7.833,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado: Quantidade ofertada: 100
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 78,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 7.800,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim T ota

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 78,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 7.800,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 70,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 7.000,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 78,3300 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 7.833,0000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 78,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 7.800,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 78,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 7.800,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 78,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 7.800,0000 (total) i

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 78,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 7.800,0000 (total)

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 78,3300 (unitario)
Equidade de género: Nenhum RS 7.833,0000 (total) -
Programa de integridade: Nio R

UF endereco: BA

Valor proposta: R$ 78,3300 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
RS 7.833,0000 (total)

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim RS$ 75,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 7.500,0000 (total) -
Programa de integridade: Nio e

UF endereco: RN

Valor proposta: R$ 78,3300 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
RS 7.833,0000 (total)
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Valor ofertado

Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 78,3000 (unitario)
R$ 7.830,0000 (total)

R$ 9.500,0000 (total)

Valor proposta: R$ 78,3000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 7.830,0000 (total)

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES

ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 90,0000 (unitario)

Equidade de género: Ouro R$ 9.000,0000 (total)

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 90,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 9.000,0000 (total)

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA

Bencficio Me/Epp: Sim R$ 78,0000 (unitrio)

Equidade de género: Ouro R$ 7.800,0000 (total)

Programa de integridade: Sim B

UF endereco: PB

Valor proposta: R$ 78,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 7.800,0000 (total)

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS

EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 95,0000 (unitario)

Equidade de género: Nenhum R$ 9.500,0000 (total)

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

Valor proposta: R$ 95,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 100

Lances do Item 9

Data/hora Participante Lance

27/04/2026 as 09:36:38 52.587.475/0001-20 R$ 77,0000
27/04/2026 as 09:38:47 42.409.831/0001-61 R$ 70,0000
27/04/2026 as 09:41:37 52.587.475/0001-20 R$ 75,0000

30/04/2026 09:51
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Item 10 do Grupo G1 - EXAME RAIO X LOMBO SACRA

EXAME RAIO X LOMBO SACRA

Quantidade: 100 Valor estimado: R$ 63,3300 (unitario)

Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 6.333,0000 (total)
Situagio: Anulado

Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Item 10

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 63,3300 (unitario)
R$ 6.333,0000 (total)

R$ 6.333,0000 (total)

Valor proposta: R$ 63,3300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 63,0000 (unitario)
R$ 6.300,0000 (total)

R$ 6.300,0000 (total)

Valor proposta: R$ 63,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]J

R$ 60,0000 (unitario) Proposta
R$ 6.000,0000 (total) desclassificada

RS 6.333,0000 (total)

Valor proposta: R$ 63,3300 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: MG

R$ 63,0000 (unitario) Proposta
R$ 6.300,0000 (total) desclassificada

R$ 6.300,0000 (total)

Valor proposta: R$ 63,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

30/04/2026 09:51
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Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 63,0000 (unitario)
RS 6.300,0000 (total)

R$ 63,0000 (unitario)
R$ 6.300,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 63,3300 (unitario)
RS 6.333,0000 (total)

R$ 63,3300 (unitario)
R$ 6.333,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: RN

R$ 62,0000 (unitario)
R$ 6.200,0000 (total)

R$ 63,0000 (unitario)
R$ 6.300,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 63,3000 (unitario)
R$ 6.330,0000 (total)

R$ 63,3000 (unitario)
R$ 6.330,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 80,0000 (unitario)
RS 8.000,0000 (total)

R$ 80,0000 (unitario)
R$ 8.000,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 63,0000 (unitario)
R$ 6.300,0000 (total)

R$ 63,0000 (unitario)
R$ 6.300,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

30/04/2026 09:51
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Valor ofertado Situagio

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 95,0000 (unitario)
RS 9.500,0000 (total)

R$ 95,0000 (unitario)
R$ 9.500,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

Lances do Item 10

Data/hora Participante Lance
27/04/2026 as 09:36:53 52.587.475/0001-20 R$ 62,0000
27/04/2026 as 09:38:57 42.409.831/0001-61 R$ 60,0000

Item 11 do Grupo G1 - Exame de Sangue (HEMOGRAMA)

Exame de Sangue (HEMOGRAMA)

Quantidade: 100

Unidade de fornecimento: UNIDADE

Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado:

Situacio:

R$ 12,3300 (unitario)
R$ 1.233,0000 (total)
Anulado

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Item 11

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado Situacgio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 12,3300 (unitario)
RS 1.233,0000 (total)

R$ 12,3300 (unitario)
R$ 1.233,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

30/04/2026 09:51
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 12,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 1.200,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim e ota

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 12,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 1.200,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 10,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 1.000,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 12,3300 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 1.233,0000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 12,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 1.200,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 12,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 1.200,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 12,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 1.200,0000 (total) i

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 12,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 1.200,0000 (total)

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 12,0000 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 1.200,0000 (total) -
Programa de integridade: Nio -

UF endereco: BA

Valor proposta: R$ 12,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 1.200,0000 (total)

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 12,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro RS 1.200,0000 (total) -
Programa de integridade: Nio e

UF endereco: RN

Valor proposta: R$ 12,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 1.200,0000 (total)

30/04/2026 09:51 36 de 87
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 12,3000 (unitario)
R$ 1.230,0000 (total)

R$ 12,3000 (unitario)
R$ 1.230,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 20,0000 (unitario)
R$ 2.000,0000 (total)

R$ 20,0000 (unitario)
R$ 2.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 12,0000 (unitrio)
R$ 1.200,0000 (total)

R$ 12,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 30,0000 (unitrio)
R$ 3.000,0000 (total)

R$ 30,0000 (unitario)
RS 3.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

Lances do Item 11

Data/hora

Participante

Lance

27/04/2026 as 09:39:12

42.409.831/0001-61

R$ 10,0000

30/04/2026 09:51
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PREGAO 90003/2026

Item 12 do Grupo G1 - EXAME DE GLICEMIA

EXAME DE GLICEMIA
Quantidade: 100 Valor estimado: R$ 12,0000 (unitario)
Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 1.200,0000 (total)
Situagio: Anulado
Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Item 12

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 12,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta: R$ 12,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 12,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta: R$ 12,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]J

R$ 11,0000 (unitario) Proposta
R$ 1.100,0000 (total) desclassificada

R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta: R$ 12,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: MG

R$ 12,0000 (unitario) Proposta
R$ 1.200,0000 (total) desclassificada

R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta: R$ 12,0000 (unitario) Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

30/04/2026 09:51
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 12,0000 (unitario)
RS 1.200,0000 (total)

R$ 12,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 12,0000 (unitario)
RS 1.200,0000 (total)

R$ 12,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: RN

R$ 12,0000 (unitrio)
R$ 1.200,0000 (total)

R$ 12,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 12,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

R$ 12,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 20,0000 (unitario)
RS 2.000,0000 (total)

R$ 20,0000 (unitario)
R$ 2.000,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 12,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

R$ 12,0000 (unitario)
R$ 1.200,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

30/04/2026 09:51
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim
Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio
UF endereco: R]

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS

R$ 30,0000 (unitario)
RS 3.000,0000 (total)

Valor proposta:

R$ 30,0000 (unitario)
R$ 3.000,0000 (total)

Valor negociado: Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

Lances do Item 12

Data/hora

Participante

Lance

27/04/2026 as 09:43:18

42.409.831/0001-61

R$ 11,0000

Item 13 do Grupo G1 - Oftalmologia - Diagnose

Acuidade Visual.
Quantidade:

Unidade de fornecimento:

Critério de julgamento:

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 13

100 Valor estimado:

UNIDADE
Situacio:

Menor Preco

R$ 40,4900 (unitario)
R$ 4.049,0000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Fornecedor

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Valor ofertado Situagio

TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim
Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nao
UF endereco: DF

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO

R$ 40,4900 (unitario)
R$ 4.049,0000 (total)

Valor proposta:

R$ 40,4900 (unitario)
RS 4.049,0000 (total)

Valor negociado: Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

30/04/2026 09:51
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

b Mol S s mowo i |
Programa de integridade: Sim R$ 4.000,0000 (total)
UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 40,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 4.000,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 39,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 3.900,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 40,4900 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 4.049,0000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 40,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 4.000,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 40,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 4.000,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 40,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 4.000,0000 (total) i

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 40,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 4.000,0000 (total)

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 40,4900 (unitério)
Equidade de género: Nenhum RS 4.049,0000 (total) -
Programa de integridade: Nio o

UF endereco: BA

Valor proposta: R$ 40,4900 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 4.049,0000 (total)

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 40,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 4.000,0000 (total) -
Programa de integridade: Nio U

UF endereco: RN

Valor proposta: R$ 40,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 100
R$ 4.000,0000 (total)

30/04/2026 09:51 41 de 87
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 40,4500 (unitario)
RS 4.045,0000 (total)

R$ 40,4500 (unitario)
R$ 4.045,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 50,0000 (unitario)
R$ 5.000,0000 (total)

R$ 50,0000 (unitario)
R$ 5.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 40,0000 (unitrio)
R$ 4.000,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 4.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 90,0000 (unitrio)
R$ 9.000,0000 (total)

R$ 90,0000 (unitario)
R$ 9.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 100

Lances do Item 13

Data/hora

Participante

Lance

27/04/2026 as 09:43:05

42.409.831/0001-61

R$ 39,0000

30/04/2026 09:51
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Item 14 do Grupo G1 - Exame Antigeno Australia ( Hbsag ) por Unidade de Sangue Total

PREGAO 90003/2026

Hepatite A

Quantidade: 20
Unidade de fornecimento: UNIDADE
Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 14

Valor estimado:

Situagio:

R$ 38,1750 (unitario)
RS 763,5000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 38,1750 (unitario)
RS 763,5000 (total)

R$ 38,1750 (unitario)
RS 763,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 38,0000 (unitrio)
R$ 760,0000 (total)

R$ 38,0000 (unitario)
RS 760,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]J

R$ 36,0000 (unitario)
R$ 720,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 38,1750 (unitario)
RS 763,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: MG

R$ 38,0000 (unitario)
R$ 760,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 38,0000 (unitario)
RS 760,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

30/04/2026 09:51
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 38,0000 (unitario)
R$ 760,0000 (total)

R$ 38,0000 (unitario)
RS 760,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 38,1750 (unitario)
RS 763,5000 (total)

R$ 38,1750 (unitario)
RS 763,5000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: RN

R$ 38,0000 (unitrio)
R$ 760,0000 (total)

R$ 38,0000 (unitario)
RS 760,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 38,1500 (unitario)
R$ 763,0000 (total)

R$ 38,1500 (unitario)
RS 763,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 50,0000 (unitario)
RS 1.000,0000 (total)

R$ 50,0000 (unitrio)
R$ 1.000,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 38,0000 (unitario)
R$ 760,0000 (total)

R$ 38,0000 (unitario)
R$ 760,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

30/04/2026 09:51
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado

Situagio

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 90,0000 (unitario)
R$ 1.800,0000 (total)

R$ 90,0000 (unitario)
R$ 1.800,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 14

Data/hora Participante

Lance

27/04/2026 as 09:42:47 42.409.831/0001-61

R$ 36,0000

Item 15 do Grupo G1 - Exame Antigeno Austrilia ( Hbsag ) por Unidade de Sangue Total

Hepatite B

uantidade: 20
Qu
UNIDADE

Unidade de fornecimento:

Critério de julgamento: Menor Preco

Valor estimado:

Situacio:

R$ 33,5250 (unitario)
R$ 670,500 (total)
Anulado

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Item 15

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: DF

R$ 33,5250 (unitrio)
R$ 670,5000 (total)

R$ 33,5250 (unitario)
RS 670,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

30/04/2026 09:51
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 33,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 660,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim ’ ota

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 33,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 660,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 30,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 600,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 33,5250 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 670,5000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 33,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 660,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 33,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 660,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 33,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 660,0000 (total) i

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 33,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 660,0000 (total)

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 33,5250 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 670,5000 (total) -
Programa de integridade: Nio ’

UF endereco: BA

Valor proposta: R$ 33,5250 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
RS 670,5000 (total)

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim RS 32,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 640,0000 (total) -
Programa de integridade: Nio ’

UF endereco: RN

Valor proposta: R$ 33,5000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 670,0000 (total)
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 33,5000 (unitario)
RS 670,0000 (total)

R$ 33,5000 (unitario)
R$ 670,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 50,0000 (unitario)
R$ 1.000,0000 (total)

R$ 50,0000 (unitario)
R$ 1.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

RS 33,0000 (unitario)
R$ 660,0000 (total)

R$ 33,0000 (unitario)
R$ 660,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 70,0000 (unitario)
R$ 1.400,0000 (total)

R$ 70,0000 (unitario)
RS 1.400,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 15

Data/hora Participante Lance
27/04/2026 as 09:37:18 52.587.475/0001-20 R$ 32,0000
27/04/2026 as 09:42:38 42.409.831/0001-61 R$ 30,0000

30/04/2026 09:51
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Item 16 do Grupo G1 - Exame Antigeno Australia ( Hbsag ) por Unidade de Sangue Total

PREGAO 90003/2026

Hepatite C

Quantidade: 20
Unidade de fornecimento: UNIDADE
Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 16

Valor estimado:

Situagio:

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 800,0000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 40,0000 (unitario)
RS 800,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
RS 800,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 40,0000 (unitrio)
R$ 800,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
RS 800,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]J

R$ 39,0000 (unitrio)
R$ 780,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 40,0000 (unitario)
RS 800,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: MG

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 800,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 40,0000 (unitario)
RS 800,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

30/04/2026 09:51
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 40,0000 (unitario)
RS 800,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 800,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 40,0000 (unitario)
RS 800,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
RS 800,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: RN

R$ 40,0000 (unitrio)
R$ 800,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
RS 800,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 800,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 800,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 50,0000 (unitario)
RS 1.000,0000 (total)

R$ 50,0000 (unitrio)
R$ 1.000,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 800,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 800,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

30/04/2026 09:51
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim
Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio
UF endereco: R]

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS

R$ 90,0000 (unitario)
R$ 1.800,0000 (total)

Valor proposta:

R$ 90,0000 (unitario)
R$ 1.800,0000 (total)

Valor negociado: Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 16

Data/hora

Participante

Lance

27/04/2026 as 09:42:28

42.409.831/0001-61

R$ 39,0000

Item 17 do Grupo G1 - exame de tipagem sanguinea ABO

exame de tipagem sanguinea ABO

Quantidade:

Unidade de fornecimento:

Critério de julgamento:

20 Valor estimado:

UNIDADE
Situacio:

Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 17

R$ 15,5000 (unitario)
R$ 310,0000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: DF

R$ 15,5000 (unitario)
R$ 310,0000 (total)

R$ 15,5000 (unitario)
RS 310,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

30/04/2026 09:51
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 15,0000 (unitario)
RS 300,0000 (total)

R$ 15,0000 (unitario)
R$ 300,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]

R$ 14,0000 (unitario) Proposta
R$ 280,0000 (total) desclassificada

R$ 15,5000 (unitario)
R$ 310,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 15,0000 (unitario)
RS 300,0000 (total)

R$ 15,0000 (unitario)
R$ 300,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 15,5000 (unitario)
R$ 310,0000 (total)

R$ 15,5000 (unitario)
RS 310,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RN

R$ 15,2000 (unitario)
RS 304,0000 (total)

R$ 15,2000 (unitario)
R$ 304,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 15,5000 (unitario)
RS 310,0000 (total)

R$ 15,5000 (unitario)
R$ 310,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

30/04/2026 09:51
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 20,0000 (unitario)
RS 400,0000 (total)

R$ 20,0000 (unitario)
R$ 400,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 15,0000 (unitario)
RS 300,0000 (total)

R$ 15,0000 (unitario)
R$ 300,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 45,0000 (unitario)
R$ 900,0000 (total)

R$ 45,0000 (unitario)
R$ 900,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 17

Data/hora Participante

Lance

27/04/2026 as 09:42:19 42.409.831/0001-61

R$ 14,0000

Item 18 do Grupo G1 - EXAME BHCG QUANTITATIVO

EXAME BHCG QUANTITATIVO

Quantidade:

Unidade de fornecimento:

Ciritério de julgamento:

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 18

20 Valor estimado:

UNIDADE
Situacio:

Menor Preco

R$ 14,3750 (unitario)
RS 287,5000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Fornecedor

30/04/2026 09:51

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Valor ofertado Situagio

52 de 87



UASG 926262

PREGAO 90003/2026

Fornecedor Valor ofertado Situagio
56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO

TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 14,3750 (unitario) i
Equidade de género: Nenhum R$ 287,5000 (total)

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 14,3750 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20

R$ 287,5000 (total)

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 14,0000 (unitario)
RS 280,0000 (total)

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 12,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 240,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]
Valor proposta: R$ 14,3750 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20

RS 287,5000 (total)
11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 14,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 280,0000 (total) desclassificada

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 14,0000 (unitario)
RS 280,0000 (total)

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofert

ada: 20

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 14,3750 (unitario)
RS 287,5000 (total)

R$ 14,3750 (unitario)
RS 287,5000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

30/04/2026 09:51
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RN

R$ 14,0000 (unitario)
RS 280,0000 (total)

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 14,3500 (unitario)
RS 287,0000 (total)

R$ 14,3500 (unitario)
RS 287,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF enderego: SP

R$ 20,0000 (unitario)
R$ 400,0000 (total)

R$ 20,0000 (unitario)
RS 400,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: R]

R$ 40,0000 (unitario)
RS 800,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 800,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 18

Data/hora

Participante

Lance

27/04/2026 as 09:42:09

42.409.831/0001-61

R$ 12,0000

30/04/2026 09:51
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Item 19 do Grupo G1 - Exame de Otorrinolaringologia

PREGAO 90003/2026

Exame de Otorrinolaringologia

Quantidade: 20
Unidade de fornecimento: UNIDADE
Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 19

Valor estimado:

Situagio:

R$ 37,2200 (unitario)
R$ 744,4000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 37,2200 (unitario)
RS 744,4000 (total)

R$ 37,2200 (unitario)
R$ 744,4000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 37,0000 (unitario)
RS 740,0000 (total)

R$ 37,0000 (unitario)
RS 740,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]J

R$ 35,0000 (unitrio)
R$ 700,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 37,2200 (unitario)
RS 744,4000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: MG

R$ 37,0000 (unitario)
R$ 740,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 37,0000 (unitario)
RS 740,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

30/04/2026 09:51
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 37,0000 (unitario)
RS 740,0000 (total)

R$ 37,0000 (unitario)
RS 740,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 37,2200 (unitario)
R$ 744,4000 (total)

R$ 37,2200 (unitario)
RS 744,4000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: RN

R$ 37,0000 (unitario)
RS 740,0000 (total)

R$ 37,0000 (unitario)
RS 740,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 37,2000 (unitario)
R$ 744,0000 (total)

R$ 37,2000 (unitario)
R$ 744,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 40,0000 (unitario)
RS 800,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
R$ 800,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 37,0000 (unitario)
RS 740,0000 (total)

R$ 37,0000 (unitario)
R$ 740,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

30/04/2026 09:51
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 60,0000 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 1.200,0000 (total)
Programa de integridade: Nio
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 60,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 1.200,0000 (total)

Lances do Item 19

Data/hora Participante Lance

27/04/2026 as 09:41:58 42.409.831/0001-61 R$ 35,0000

Item 20 do Grupo G1 - Dermatologia Clinico / Cirfirgica - Diagnose

Dermatologia Clinico / Cirtirgica - Diagnose

Quantidade: 20 Valor estimado: R$ 82,6800 (unitario)

Unidade de fornecimento: UNIDADE R$ 1.653,6000 (total)
Situagio: Anulado

Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Item 20

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor Valor ofertado Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 82,6800 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 1.653,6000 (total)
Programa de integridade: Nao
UF endereco: DF

Valor proposta: R$ 82,6800 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 1.653,6000 (total)
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 82,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 1.640,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim T ota

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 82,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 1.640,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 80,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 1.600,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 82,6800 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
RS 1.653,6000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 82,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 1.640,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 82,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 1.640,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 82,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 1.640,0000 (total) i

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 82,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 1.640,0000 (total)

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 82,6800 (unitério)
Equidade de género: Nenhum RS 1.653,6000 (total) -
Programa de integridade: Nio R

UF endereco: BA

Valor proposta: R$ 82,6800 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
RS 1.653,6000 (total)

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 82,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 1.640,0000 (total) -
Programa de integridade: Nio T

UF endereco: RN

Valor proposta: R$ 82,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 1.640,0000 (total)
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 82,6500 (unitario)
RS 1.653,0000 (total)

R$ 82,6500 (unitario)
R$ 1.653,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 100,0000 (unitario)
RS 2.000,0000 (total)

R$ 100,0000 (unitario)
R$ 2.000,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

RS 82,0000 (unitario)
R$ 1.640,0000 (total)

R$ 82,0000 (unitario)
R$ 1.640,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 110,0000 (unitario)
R$ 2.200,0000 (total)

RS 110,0000 (unitario)
R$ 2.200,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 20

Data/hora

Participante

Lance

27/04/2026 as 09:41:39

42.409.831/0001-61

R$ 80,0000
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Item 21 do Grupo Gl - Consulta Médica - Clinica Geral

PREGAO 90003/2026

Exame clinico

Quantidade: 20
Unidade de fornecimento: UNIDADE
Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 21

Valor estimado:

Situagio:

R$ 43,0000 (unitario)
RS 860,0000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 43,0000 (unitario)
RS 860,0000 (total)

R$ 43,0000 (unitario)
RS 860,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 43,0000 (unitario)
R$ 860,0000 (total)

R$ 43,0000 (unitario)
RS 860,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]J

R$ 35,0000 (unitrio)
R$ 700,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 43,0000 (unitario)
RS 860,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: MG

R$ 43,0000 (unitario)
R$ 860,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 43,0000 (unitario)
RS 860,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

30/04/2026 09:51
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 43,0000 (unitario)
RS 860,0000 (total)

R$ 43,0000 (unitario)
R$ 860,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 43,0000 (unitario)
RS 860,0000 (total)

R$ 43,0000 (unitario)
RS 860,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: RN

R$ 40,0000 (unitrio)
R$ 800,0000 (total)

R$ 40,0000 (unitario)
RS 800,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 43,0000 (unitario)
R$ 860,0000 (total)

R$ 43,0000 (unitario)
R$ 860,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 50,0000 (unitario)
RS 1.000,0000 (total)

R$ 50,0000 (unitrio)
R$ 1.000,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 43,0000 (unitario)
R$ 860,0000 (total)

R$ 43,0000 (unitario)
R$ 860,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20
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Fornecedor
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Valor ofertado Situagio

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 90,0000 (unitario)
R$ 1.800,0000 (total)

R$ 90,0000 (unitario)
R$ 1.800,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 21

Participante

Data/hora

Lance

27/04/2026 as 09:41:29 42.409.831/0001-61

R$ 35,0000

Item 22 do Grupo G1 - Exame Creatinina

Exame Creatinina

Quantidade:

Unidade de fornecimento:

Critério de julgamento:

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 22

20 Valor estimado:
UNIDADE
Situacio:

Menor Preco

R$ 16,6400 (unitrio)
RS 332,8000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Fornecedor

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Valor ofertado Situagio

TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim
Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nao
UF endereco: DF

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO

R$ 16,6400 (unitario)
R$ 332,800 (total)

Valor proposta:

R$ 16,6400 (unitario)
RS 332,8000 (total)

Valor negociado: Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 16,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 320,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim ’ ota

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 16,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 320,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 15,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 300,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 16,6400 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 332,8000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 16,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 320,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 16,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 320,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 16,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 320,0000 (total) i

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 16,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 320,0000 (total)

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 16,6400 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 332,8000 (total) -
Programa de integridade: Nio ’

UF endereco: BA

Valor proposta: R$ 16,6400 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
RS 332,8000 (total)

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim RS$ 16,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 320,000 (total) -
Programa de integridade: Nio ’

UF endereco: RN

Valor proposta: R$ 16,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 320,0000 (total)
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 16,6000 (unitario)
R$ 332,0000 (total)

R$ 16,6000 (unitario)
R$ 332,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 20,0000 (unitario)
RS 400,0000 (total)

R$ 20,0000 (unitario)
RS 400,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 16,0000 (unitario)
R$ 320,0000 (total)

R$ 16,0000 (unitario)
R$ 320,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 60,0000 (unitrio)
R$ 1.200,0000 (total)

R$ 60,0000 (unitario)
RS 1.200,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 22

Data/hora

Participante

Lance

27/04/2026 as 09:41:18

42.409.831/0001-61

R$ 15,0000
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Item 23 do Grupo G1 - Patologia Clinica - Fezes

PREGAO 90003/2026

Patologia Clinica - Fezes

Quantidade: 20
Unidade de fornecimento: UNIDADE
Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 23

R$ 14,5800 (unitario)
R$ 291,6000 (total)
Anulado

Valor estimado:

Situagio:

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 14,5800 (unitario)
RS 291,6000 (total)

R$ 14,5800 (unitario)
R$ 291,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

R$ 14,0000 (unitario)
RS 280,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]J

R$ 13,0000 (unitario)
R$ 260,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 14,5800 (unitario)
RS 291,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: MG

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 14,0000 (unitario)
RS 280,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 14,5800 (unitario)
R$ 291,6000 (total)

R$ 14,5800 (unitario)
R$ 291,6000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: RN

R$ 14,0000 (unitrio)
R$ 280,0000 (total)

R$ 14,0000 (unitario)
RS 280,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 14,5800 (unitario)
R$ 291,6000 (total)

R$ 14,5800 (unitario)
R$ 291,6000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 20,0000 (unitario)
RS 400,0000 (total)

R$ 20,0000 (unitario)
R$ 400,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

30/04/2026 09:51
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Valor ofertado Situagio

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 45,0000 (unitario)
R$ 900,0000 (total)

R$ 45,0000 (unitario)
R$ 900,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 23

Data/hora Participante

Lance

27/04/2026 as 09:40:53 42.409.831/0001-61

R$ 13,0000

Item 24 do Grupo G1 - EXAME URINA

EXAME URINA
Quantidade: 20

Valor estimado:

Unidade de fornecimento:

Critério de julgamento:

UNIDADE
Situacio:

Menor Preco

R$ 15,4200 (unitario)
RS 308,4000 (total)
Anulado

Tratamento Diferenciado ME/EPP:  Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Item 24

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: DF

R$ 15,4200 (unitario)
R$ 308,400 (total)

R$ 15,4200 (unitario)
RS 308,4000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 15,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 300,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim ’ ota

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 15,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 300,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 14,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 280,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 15,4200 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 308,4000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 15,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 300,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 15,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 300,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 15,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 300,0000 (total) i

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 15,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 300,0000 (total)

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 15,4200 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 308,4000 (total) -
Programa de integridade: Nio ’

UF endereco: BA

Valor proposta: R$ 15,4200 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
RS 308,4000 (total)

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim RS$ 15,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 300,0000 (total) -
Programa de integridade: Nio ’

UF endereco: RN

Valor proposta: R$ 15,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 300,0000 (total)
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Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 15,4000 (unitario)
RS 308,0000 (total)

R$ 15,4000 (unitario)
R$ 308,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 30,0000 (unitario)
RS 600,0000 (total)

R$ 30,0000 (unitario)
RS 600,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 15,0000 (unitario)
R$ 300,0000 (total)

R$ 15,0000 (unitario)
R$ 300,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 45,0000 (unitario)
RS 900,0000 (total)

R$ 45,0000 (unitario)
R$ 900,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 24

Data/hora

Participante

Lance

27/04/2026 as 09:40:43

42.409.831/0001-61

R$ 14,0000
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Item 25 do Grupo Gl - Exame Sifilis - VDRL - HA e FTA - ABS por Unidade de SangueTotal

PREGAO 90003/2026

Exame Sifilis - VDRL - HA e FTA - ABS por Unidade de SangueTotal

Quantidade: 20
Unidade de fornecimento: UNIDADE
Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 25

Valor estimado:

Situagio:

R$ 17,4100 (unitario)
RS 348,2000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 17,4100 (unitario)
RS 348,2000 (total)

RS 17,4100 (unitario)
R$ 348,200 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 17,0000 (unitario)
R$ 340,0000 (total)

R$ 17,0000 (unitario)
RS 340,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]J

R$ 13,0000 (unitario)
R$ 260,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 17,4100 (unitario)
RS 348,2000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: MG

R$ 17,0000 (unitario)
R$ 340,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 17,0000 (unitario)
RS 340,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 17,0000 (unitario)
R$ 340,0000 (total)

R$ 17,0000 (unitario)
R$ 340,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 17,4100 (unitario)
RS 348,2000 (total)

RS 17,4100 (unitario)
R$ 348,200 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: RN

R$ 13,5000 (unitario)
R$ 270,0000 (total)

R$ 17,0000 (unitario)
RS 340,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 17,4000 (unitario)
R$ 348,0000 (total)

R$ 17,4000 (unitario)
RS 348,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 20,0000 (unitario)
RS 400,0000 (total)

R$ 20,0000 (unitario)
R$ 400,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

UF endereco: R]

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS

Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio

R$ 25,0000 (unitario)
R$ 500,0000 (total)

Valor proposta: R$ 25,0000 (unitario)
R$ 500,0000 (total)

Valor negociado: Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 25

Data/hora Participante Lance
27/04/2026 as 09:38:16 52.587.475/0001-20 R$ 13,5000
27/04/2026 as 09:40:31 42.409.831/0001-61 R$ 13,0000

Item 26 do Grupo G1 - EXAME DE TRANSAMINASE OXALACETICA

EXAME DE TRANSAMINASE OXALACETICA

Quantidade:

Unidade de fornecimento:

Critério de julgamento:

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 26

20

Valor estimado:

UNIDADE

Situacio:

Menor Preco

R$ 12,1700 (unitario)
R$ 243,4000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Fornecedor

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n? 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n? 12.304/2024

Valor ofertado Situacgio

TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

UF endereco: DF

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO

Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio

R$ 12,1700 (unitario)
R$ 243,4000 (total)

Valor proposta: R$ 12,1700 (unitario)
R$ 243,4000 (total)

Valor negociado: Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 12,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 240,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim ’ ota

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 12,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 240,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 11,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 220,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 12,1700 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 243,4000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 12,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 240,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 12,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 240,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 12,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 240,0000 (total) i

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 12,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 240,0000 (total)

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 12,1700 (unitério)
Equidade de género: Nenhum R$ 243,4000 (total) -
Programa de integridade: Nio ’

UF endereco: BA

Valor proposta: R$ 12,1700 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
RS 243,4000 (total)

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 12,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro RS 240,000 (total) -
Programa de integridade: Nio ’

UF endereco: RN

Valor proposta: R$ 12,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 240,0000 (total)
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Fornecedor
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Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 12,1500 (unitario)
RS 243,0000 (total)

R$ 12,1500 (unitario)
R$ 243,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 20,0000 (unitario)
RS 400,0000 (total)

R$ 20,0000 (unitario)
RS 400,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 12,0000 (unitrio)
R$ 240,0000 (total)

R$ 12,0000 (unitario)
RS 240,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 25,0000 (unitario)
R$ 500,0000 (total)

R$ 25,0000 (unitario)
R$ 500,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 26

Data/hora

Participante

Lance

27/04/2026 as 09:40:18

42.409.831/0001-61

R$ 11,0000
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Item 27 do Grupo G1 - Hemoterapia - Transaminase Pirtvica - TGP ou ALT por UnidadeTotal de Sangue

Hemoterapia - Transaminase Pirtvica - TGP ou ALT por UnidadeTotal de Sangue

Quantidade: 20
Unidade de fornecimento: UNIDADE
Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 27

Valor estimado:

Situagio:

R$ 21,6100 (unitario)
RS 432,2000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 21,6100 (unitario)
RS 432,2000 (total)

R$ 21,6100 (unitario)
R$ 432,2000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 21,0000 (unitrio)
R$ 420,0000 (total)

R$ 21,0000 (unitario)
RS 420,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]J

R$ 20,0000 (unitario)
R$ 400,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 21,6100 (unitario)
RS 432,2000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: MG

R$ 21,0000 (unitario)
R$ 420,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 21,0000 (unitario)
RS 420,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20
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Fornecedor
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Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 21,0000 (unitario)
R$ 420,0000 (total)

R$ 21,0000 (unitario)
R$ 420,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 21,6100 (unitario)
RS 432,2000 (total)

R$ 21,6100 (unitario)
R$ 432,2000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: RN

R$ 21,0000 (unitrio)
R$ 420,0000 (total)

R$ 21,0000 (unitario)
RS 420,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 21,6000 (unitario)
R$ 432,0000 (total)

R$ 21,6000 (unitario)
RS 432,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 30,0000 (unitario)
RS 600,0000 (total)

R$ 30,0000 (unitario)
R$ 600,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 21,0000 (unitario)
R$ 420,0000 (total)

R$ 21,0000 (unitario)
R$ 420,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

30/04/2026 09:51
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim
Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio
UF endereco: R]

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 700,0000 (total)

Valor proposta:

R$ 700,0000 (total)

R$ 35,0000 (unitario)

Valor negociado: Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 27

Data/hora

Participante

Lance

27/04/2026 as 09:40:06

42.409.831/0001-61

R$ 20,0000

Item 28 do Grupo G1 - Exame Uréia

Exame Uréia

Quantidade:

Unidade de fornecimento:

Critério de julgamento:

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

20 Valor estimado:
UNIDADE
Situacio:

Menor Preco

R$ 13,4800 (unitario)
R$ 269,6000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Propostas do Item 28

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: DF

R$ 13,4800 (unitario)
R$ 269,600 (total)

R$ 13,4800 (unitario)
RS 269,6000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 13,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 260,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim ’ ota

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 13,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 260,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 12,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 240,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 13,4800 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 269,6000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 13,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 260,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 13,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 260,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 13,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 260,0000 (total) i

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 13,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 260,0000 (total)

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 13,4800 (unitério)
Equidade de género: Nenhum R$ 269,6000 (total) -
Programa de integridade: Nio ’

UF endereco: BA

Valor proposta: R$ 13,4800 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 269,6000 (total)

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim RS$ 13,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 260,000 (total) -
Programa de integridade: Nio ’

UF endereco: RN

Valor proposta: R$ 13,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 260,0000 (total)
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Fornecedor
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Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 13,4500 (unitario)
RS 269,0000 (total)

R$ 13,4500 (unitario)
R$ 269,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 30,0000 (unitario)
RS 600,0000 (total)

R$ 30,0000 (unitario)
RS 600,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 13,0000 (unitrio)
R$ 260,0000 (total)

R$ 13,0000 (unitario)
RS 260,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 20,0000 (unitario)
R$ 400,0000 (total)

R$ 20,0000 (unitario)
RS 400,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 28

Data/hora

Participante

Lance

27/04/2026 as 09:39:58

42.409.831/0001-61

R$ 12,0000
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EXAME DE GLICEMIA
Quantidade: 20
UNIDADE

Unidade de fornecimento:

Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 29

Valor estimado:

Situagio:

R$ 15,2500 (unitario)
R$ 305,0000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 15,2500 (unitario)
RS 305,0000 (total)

R$ 15,2500 (unitario)
R$ 305,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 15,0000 (unitario)
R$ 300,0000 (total)

R$ 15,0000 (unitario)
R$ 300,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]J

R$ 14,0000 (unitario)
R$ 280,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 15,2500 (unitario)
RS 305,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: MG

R$ 15,0000 (unitario)
R$ 300,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 15,0000 (unitario)
RS 300,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20
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Fornecedor
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Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 15,0000 (unitario)
RS 300,0000 (total)

R$ 15,0000 (unitario)
R$ 300,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 15,2500 (unitario)
RS 305,0000 (total)

R$ 15,2500 (unitario)
R$ 305,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: RN

R$ 15,0000 (unitario)
R$ 300,0000 (total)

R$ 15,0000 (unitario)
R$ 300,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 15,2500 (unitario)
R$ 305,0000 (total)

R$ 15,2500 (unitario)
R$ 305,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 30,0000 (unitario)
RS 600,0000 (total)

R$ 30,0000 (unitario)
R$ 600,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 15,0000 (unitario)
RS 300,0000 (total)

R$ 15,0000 (unitario)
R$ 300,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20
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Fornecedor

PREGAO 90003/2026

Valor ofertado Situagio

EMPRESARIAIS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim
Equidade de género: Nenhum
Programa de integridade: Nio
UF endereco: R]

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 700,0000 (total)

Valor proposta:

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 700,0000 (total)

Valor negociado: Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 29

Data/hora

Participante

Lance

27/04/2026 as 09:39:49

42.409.831/0001-61

R$ 14,0000

Item 30 do Grupo G1 - Exame Colesterol Total/Fragoes

Lipidograma
Quantidade:

Unidade de fornecimento:

Critério de julgamento:

20 Valor estimado:

UNIDADE
Situacio:

Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 30

R$ 23,7500 (unitario)
R$ 475,0000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n* 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n® 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: DF

R$ 23,7500 (unitario)
R$ 475,0000 (total)

R$ 23,7500 (unitario)
RS 475,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20
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Fornecedor Valor ofertado Situagio

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 23,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 460,0000 (total) -
Programa de integridade: Sim ’ ota

UF endereco: SP

Valor proposta: R$ 23,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 460,0000 (total)

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 20,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Ouro R$ 400,0000 (total) desclassificada
Programa de integridade: Sim
UF endereco: R]

Valor proposta: R$ 23,7500 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 475,0000 (total)

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO

OCUPACIONAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 23,0000 (unitario) Proposta
Equidade de género: Nenhum R$ 460,0000 (total) desclassificada

Programa de integridade: Nio
UF endereco: MG

Valor proposta: R$ 23,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 460,0000 (total)

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA

EMPRESARIAL LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 23,0000 (unitario)
Equidade de género: Ouro R$ 460,0000 (total) i

Programa de integridade: Nio
UF endereco: AM

Valor proposta: R$ 23,0000 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 460,0000 (total)

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim R$ 23,7500 (unitario)
Equidade de género: Nenhum R$ 475,0000 (total) -
Programa de integridade: Nio ’

UF endereco: BA

Valor proposta: R$ 23,7500 (unitario) Valor negociado:  Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
RS 475,0000 (total)

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim R$ 23,0000 (unitirio)
Equidade de género: Ouro RS 460,0000 (total) -
Programa de integridade: Nio ’

UF endereco: RN

Valor proposta: R$ 23,0000 (unitario) Valor negociado: Nio Realizado Quantidade ofertada: 20
R$ 460,0000 (total)
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Fornecedor
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Valor ofertado Situagio

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 23,7500 (unitario)
R$ 475,0000 (total)

R$ 23,7500 (unitario)
R$ 475,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 30,0000 (unitario)
RS 600,0000 (total)

R$ 30,0000 (unitario)
RS 600,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

RS 23,0000 (unitario)
R$ 460,0000 (total)

R$ 23,0000 (unitario)
R$ 460,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nao

UF endereco: RJ

R$ 35,0000 (unitrio)
R$ 700,0000 (total)

R$ 35,0000 (unitario)
R$ 700,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 30

Data/hora

Participante

Lance

27/04/2026 as 09:39:38

42.409.831/0001-61

R$ 20,0000
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Item 31 do Grupo G1 - EXAME TSH ULTRA SENSIVEL (TIREOESTIMULANTE HORMONIO)

EXAME TSH ULTRA SENSIVEL (TIREOESTIMULANTE HORMONIO)

Quantidade: 20
Unidade de fornecimento: UNIDADE
Critério de julgamento: Menor Preco

Tratamento Diferenciado ME/EPP:

Propostas do Item 31

Valor estimado:

Situagio:

R$ 34,0000 (unitario)
RS 680,0000 (total)
Anulado

Exclusividade ME/EPP (inciso I, art. 48, LC 123/2006)

Beneficio Me/Epp: Conforme Art. 3* da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006
Equidade de género: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 11.430/2023
Programa de integridade: Conforme termos previsos na Lei n* 14.133/2021 e no Decreto n* 12.304/2024

Fornecedor

Valor ofertado

Situagio

56.153.790/0001-08 - AMBRAC SEGURANCA E MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: DF

R$ 34,0000 (unitario)
RS 680,0000 (total)

R$ 34,0000 (unitario)
RS 680,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

04.414.837/0001-38 - BOREAL ENGMED LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 34,0000 (unitario)
R$ 680,0000 (total)

R$ 34,0000 (unitario)
RS 680,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

42.409.831/0001-61 - CENTRO DE SAUDE OCUPACIONAL E
ESPECIALIZACOES DO RIO DE JANEIRO LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: R]J

R$ 30,0000 (unitrio)
R$ 600,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 34,0000 (unitario)
RS 680,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20

11.630.453/0001-18 - CNC TREINAMENTOS E GESTAO
OCUPACIONAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: MG

R$ 33,0000 (unitario)
R$ 660,0000 (total)

Proposta
desclassificada

R$ 33,0000 (unitario)
R$ 660,0000 (total)

Valor proposta:

Valor negociado:

Nio Realizado Quantidade ofert

ada: 20
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Valor ofertado Situagio

43.294.413/0001-39 - CSA ENGENHARIA E CONSULTORIA
EMPRESARIAL LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: AM

R$ 34,0000 (unitario)
RS 680,0000 (total)

R$ 34,0000 (unitario)
R$ 680,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

51.733.761/0001-93 - ETM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: BA

R$ 34,0000 (unitario)
RS 680,0000 (total)

R$ 34,0000 (unitario)
R$ 680,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

52.587.475/0001-20 - HFM SOLUCOES E SAUDE LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Nio

UF endereco: RN

RS 32,0000 (unitario)
R$ 640,0000 (total)

R$ 32,0000 (unitario)
RS 640,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

19.756.617/0001-60 - NOROESTE TREINAMENTOS LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PR

R$ 34,0000 (unitario)
R$ 680,0000 (total)

R$ 34,0000 (unitario)
R$ 680,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

05.059.447/0001-50 - QUALILOG SERVICOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: SP

R$ 50,0000 (unitario)
RS 1.000,0000 (total)

R$ 50,0000 (unitrio)
R$ 1.000,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

50.414.148/0001-40 - SETTEC ENGENHARIA LTDA
Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Ouro

Programa de integridade: Sim

UF endereco: PB

R$ 34,0000 (unitario)
R$ 680,0000 (total)

R$ 34,0000 (unitario)
R$ 680,0000 (total)

Valor proposta: Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20
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Valor ofertado Situagio

13.398.976/0001-06 - WORK TEMPORARY SERVICOS
EMPRESARIAIS LTDA

Beneficio Me/Epp: Sim

Equidade de género: Nenhum

Programa de integridade: Nio

UF endereco: R]

R$ 70,0000 (unitario)
RS 1.400,0000 (total)

Valor proposta: R$ 70,0000 (unitario)
R$ 1.400,0000 (total)

Valor negociado:

Nio Realizado

Quantidade ofertada: 20

Lances do Item 31

Data/hora Participante

Lance

27/04/2026 as 09:39:29 42.409.831/0001-61

R$ 30,0000

30/04/2026 09:51
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