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1EgIC nal de Enfe agerm de Rondonia

EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N. 001/2024

Processo n2 00246.001733/2024-64

Torna-se publico, para o conhecimento dos interessados, que o CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM
DE RONDONIA - COREN-RO, Autarquia Federal criada pela Lei 5.905/73, sediado Rua Marechal Deodoro,
2621 - Centro - Porto Velho/RO, por meio da Comissdo do Clube de Beneficios, designada pela Portaria n?
599/2024, e também por meio de seu Presidente, realizara CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas de
direito privado e de pessoas fisicas interessadas na concessdo de descontos nos servigcos prestados ou
fornecimento de bens, beneficiando com descontos reais a classe de enfermagem e colaboradores
do Coren/RO, visando exclusivamente o interesse publico na concessdo de beneficios, sendo o presente
edital, no que couber, regido pela Lei 14.133, de 1° de abril de 2021, e as exigéncias estabelecidas neste
Edital.

1. DO OBIJETO

1.1. O objeto do presente chamamento publico é o credenciamento de pessoas fisica e juridicas
para oferta de produtos e servicos com desconto aos inscritos e empregados do Conselho Regional
de Enfermagem de Ronddnia, com vistas a operacionalizacdo do Clube de Beneficios.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Por meio de deliberacdo da Diretoria desta Regional decidiu-se pela criacao
do denominado Clube de Beneficios, que visa proporcionar descontos aos inscritos e aos empregados do
Conselho Regional de Enfermagem do Rondbnia quando da contratacdo de produtos e servicos com
fornecedores previamente credenciados.

2.2. Uma vez decidida a criacdo do Clube de Beneficios, faz necessario convocar os interessados
em ofertar produtos e servicos com desconto, para que, mediante o preenchimento dos requisitos e
atendimento das demais condicdes estabelecidas neste instrumento, possam ser devidamente
credenciados.

2.3. Sobre o Clube de Beneficios, cabe destacar sua finalidade principal, qual seja, facilitar
0 acesso dos inscritos e dos empregados vinculados a este Conselho a produtos e a servicos que lhes
proporcionem melhoria na sua qualidade de vida bem como o seu desenvolvimento profissional, que, por
conseguinte, influenciara de maneira positiva no desempenho de suas atividades profissionais.

2.4. Por fim, cumpre destacar que este Conselho ndo terd qualquer dispéndio financeiro
em relacdo a estas parcerias, uma vez que as contratacBes ocorrerdo diretamente entre
os inscritos/empregados e os credenciados.

3. DO CLUBE DE BENEFICIOS

3.1. O Clube de Beneficios do Coren/RO visa conceder aos profissionais de
enfermagem registrados e adimplentes com o Conselho Regional de Enfermagem de Rondénia, bem
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como aos empregados do Conselho, descontos para aquisi¢do de produtos/contrata¢do de servigos junto
a empresas, dos mais diversos segmentos, que previamente se credenciem junto Conselho Regional de
Enfermagem de Rondénia.

3.2 Em hipdtese alguma o Conselho Regional de Enfermagem de Rondoénia fornecerd a
seus credenciados quaisquer informacdes pessoais dos seus inscritos.

3.3. Os beneficiarios do Clube de Beneficios sdo os profissionais de enfermagem registrados no
Conselho Regional de Enfermagem de Rondbnia, que deverdo apresentar, previamente as
aquisicbes/contratacdes, Carteira de ldentificagdo Profissional e a Certiddo de Quitacdo de Débitos, e
também os empregados deste Conselho, que deverdo apresentar o cracha funcional ou a Carteira de
Trabalho.

3.4. Perderd o direito as vantagens decorrentes do Clube de Beneficios o profissional
gue cancelar sua inscricdo e o empregado que deixar de fazer parte do quadro de empregados
do Coren/RO.

4, DOS DESCONTOS E DO PAGAMENTO

4.1. O desconto incidird sobre o pagamento a ser realizado diretamente pelo profissional de
enfermagem ou pelo empregado do Coren/RO, no ato da aquisicdo dos bens ou contratacdo dos servigos,
aos credenciados por este instrumento.

4.2. Para a concessdo do desconto, deverd ser exigida a apresentacdo da carteira
de identificacdo profissional e (Certiddo de Quitacdo de Débitos, ndo sendo necessario para aquisicao de
pequenos produtos) cartdo de identificacdo funcional ou a Carteira de Trabalho do empregado do
Coren/RO.

4.3, O desconto minimo admitido para o credenciamento a que se refere este Edital sera
de 10% (dez por cento) sobre o preco da tabela praticada pela Credenciada, independentemente do
numero de interessados nas aquisigoes.

5. DOS PRODUTOS E SERVIGOS PASSIVEIS DE CREDENCIAMENTO

5.1. Serdo passiveis de credenciamento as empresas que ofertarem produtos e servigos
gue visem o bem-estar, a melhoria na qualidade de vida, a saude, o desenvolvimento e
o aperfeicoamento profissional e pessoal dos beneficidrios, e que estes ndo afrontem principios,
resolucdes, orientacbes e diretrizes estabelecidas por este Regional ou pelo Conselho Federal de
Enfermagem.

6. DA ENTREGA DA PROPOSTA, DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Os interessados em se credenciar junto ao Coren/RO deverdo entregar na Sede
do Conselho Regional de Enfermagem de Rondoénia, sito a Rua Marechal Deodoro, 2621 - Centro - Porto
Velho/RO, o pedido de credenciamento composto pela proposta comercial de desconto para
credenciamento acompanhada dos documentos de habilitacdo e a declaragdo exigidos neste edital. Ou
pelo e-mail: clubedevantagenscorenro@gmail.com, devendo encaminhar todos os documentos em PDF.

6.2. Os documentos acima elencados deverdao ser entregues em Uunico envelope, fechado
e lacrado e identificado com o nome do proponente e contendo em suas partes externas e frontais, em
caracteres destacados, os seguintes dizeres:

CHAMAMENTO PUBLICO n.2 001/2024
(RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE)
(CNPJ)

CONTEUDO: PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

6.3. Os interessados em participar deste chamamento ndo necessitam encaminhar seus
representantes legais para entregar o envelope contendo a propostas, os documentos de habilitacdo e a
declaracdo, podendo, inclusive, encaminhda-los via Correio ou outro meio similar de entrega. A
correspondéncia devera ser enderecada com aviso de recebimento para a Comissao Clube de Beneficios
no enderego da Sede do Coren/RO acima indicado.
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7. DA PARTICIPACAO NO CHAMAMENTO

7.1. Poderdo participar deste chamamento pessoas juridicas que fornecam produtos e prestem
servicos compativeis com o disposto neste edital.

7.2. N3ao poderdo participar deste chamamento:

7.2.1. proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacdo vigente;

7.2.2. gue ndo atendam as condic¢des deste Edital;

7.2.3. estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdao e responder administrativa ou judicialmente;

7.2.4, que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 14, da Lei n° 14.133/2021;

7.2.5. gue estejam sob faléncia, concurso de credores, concordata ou insolvéncia, em processo

de dissolugao ou liquidagao;
7.2.6. organizagoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigao.

7.3. Serd vedado o credenciamento de pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com
poder de direcdo, familiar de:

a) detentor de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no Conselho Regional de
Enfermagem de Rondoénia; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do Coren/RO.

7.4. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o
parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau (Sumula
Vinculante/STF n2 13, art. 59, inciso V, da Lei n? 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 29, inciso lll, do
Decreto n.2 7.203, de 04 de junho de 2010);

7.5. E vedada, ainda, a utilizacdo, na execu¢do dos servicos contratados, de empregado da
futura Contratada que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdao ou funcgdo de
confianga no Coren/RO.

8. DA PROPOSTA DE DESCONTO

8.1. A proposta de descontos, apresentada no mesmo envelope em que conterdo os
documentos de habilitacdo e declaracdo, serd redigida no idioma patrio, impressa, rubricada em todas as
suas paginas e ao final firmada pelo representante legal da empresa proponente, sem emendas,
entrelinhas ou ressalvas, devendo conter:

8.1.1. a razao social e CNPJ da empresa proponente;

8.1.2. endereco de e-mail para comunica¢do com o Coren/RO;

8.1.3. descricdo dos produtos/servicos ofertados para credenciamento;

8.1.4. Informacdo sobre o percentual de desconto oferecido em relacdo ao preco de tabela do
mesmo produto/servico ofertado;

8.1.5. Data da elaboragdo da proposta;

8.1.6. Assinatura do representante legal do proponente, acompanhada, se for o caso, de
procuracao especifica.

9. DA HABILITACAO

9.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo relativa ao pedido de credenciamento,

a Comissdo do Clube de Beneficios verificara o eventual descumprimento das condi¢des de participacgao,
especialmente quanto a existéncia de sangao que impega o proponente de firmar credenciamento junto
ao Coren/PR, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;
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b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenacbes por llicitos Administrativos
- CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das
alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/ ).

9.1.2. O registro no SICAF ndo é condicdo para o credenciamento.

9.1.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa proponente e também de
seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n2 8.429, de 1992, que prevé sanc¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

9.1.4. Caso conste na consulta de Situagao do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, Comissao do Clube de Beneficios diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatodrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.1.4.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.1.4.2. O proponente sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacdo.

9.1.4.3. Constatada a existéncia de sancdo, a Comissdo de Beneficios reputard o proponente
inabilitado, por falta de condicao de participacao.

9.2. Caso atendidas as condi¢bes de participacdo, a habilitacdo dos proponentes podera ser
verificada por meio do SICAF, caso o proponente possua cadastro, nos documentos por ele abrangidos em
relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista.

9.3. Se o proponente for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se
o proponente for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto aqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

9.3.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento
dessas contribuigdes.

9.4. No mesmo envelope em que serdo entregues a proposta e a declaragdo, o proponente
devera entregar os documentos de habilitacdo abaixo exigidos.

9.5. Habilitagao Juridica:

9.5.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.5.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdao de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade
no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

9.5.3. No caso de sociedade empresdria ou empresa individual de responsabilidade limitada —
EIRELI: Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

9.5.4. Inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal ou filial ou agéncia;
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9.5.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indica¢cdo dos seus administradores;

9.5.6. No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto em vigor, com a ata de assembleia que
o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas
da respectiva sede, bem como o registro de que trata o artigo 107 da Lei n 5.764, de 1.971;

9.5.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais decreto de
autorizagao;

9.5.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagdo respectiva;

9.6. Regularidade Fiscal e Trabalhista:
9.6.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;
9.6.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢do de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014 do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional.

9.6.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.6.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1.943;

9.7. Qualificagao Econémica e Financeira:

9.7.1. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n?
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

9.8. Qualificagao Técnica:

9.8.1. Registro ou inscrigdao do proponente junto ao Conselho Profissional competente quando a

atividade exercida possua regulamentacdo especifica, devendo este estar em plena validade;

9.9. As pessoas fisicas/profissionais
autbnomos que se interessarem em participar do presente credenciamento deverdao apresentar
ao CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE RONDONIA os seguintes documentos:

9.9.1. Documentos pessoais (RG e CPF ou outro que contenha os referidos dados);
9.9.2. Reguaridade Fiscal e Trabalhista conforme previsto no item 9.6.2 e 9.6.3;
9.9.3. Certidao de regularidade junto ao Conselho de classe, quando houver;
9.9.4.

Certiddo negativa emitida pelo Conselho de classe, quando houver, referente a inexisténcia de
condenac¢do em processo ético;

9.9.5. Comprovante de enderego do local de atendimento.
10. DA DECLARACAO
10.1. No mesmo envelope em que serdo entregues a proposta e os documentos de habilitacdo, o

proponente devera entregar a declaracdo, conforme Anexo |ll deste Edital, por meio da qual o
proponente afirme:

10.1.1. gue esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Edital e seus anexos, bem como
de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital;

10.1.2. gue inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo neste chamamento, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
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10.1.3. gue a proposta foi elaborada de forma independente;

10.1.4. gue ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso Illl do art. 52 da Constituicao
Federal;

11. DA ABERTURA DOS ENVELOPES

11.1. A primeira data em que a Comissdo do Clube de Beneficios se reunira para abertura
dos envelopes com os pedidos de credenciamento apresentados serd 15 (quinze) dias Uteis a contar da
publicacdo deste edital e, se necessario, os trabalhos serdo conduzidos nos dias subsequentes.

11.2. As demais datas serdao definidas pela Comissdao do Clube de Beneficios sendo que as
reunides para analise ndo ocorrerdo em periodo superior a 02 (dois) meses da ultima abertura e serdo
divulgadas no site do Coren/RO, devendo os interessados enviar os envelopes com a documentagdo
necessaria.

11.2.1. Envelopes recebidos apds a data e hordrio de cada reunido serdo analisados na prdéxima
reunido, desde que este ocorra durante o periodo de vigéncia do presente Edital.

12. DO JULGAMENTO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

12.1. Os pedidos de credenciamento serdo julgados conforme os termos contidos neste edital,

de modo que serdao credenciados apenas aqueles que atenderem a integralidade dos termos nesse
constantes.

12.1.1. No caso de ndo aceitacdo do credenciamento, o proponente podera enviar - até a data da
ultima reunido agendada dentro do periodo de validade do presente edital - novo envelope com toda a
documentacdo necessaria como a finalidade de tentar realizar o credenciamento.

12.2. A Comissdo do Clube de Benficios verificara as propostas apresentadas, desclassificando
aquelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital.

12.3. Serd desclassificada a proposta que:

12.3.1. nao estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

12.3.2. contiver vicio insandvel ou ilegalidade;

12.3.3. O produto/servico ofertado, no entendimento da Comissdo do Clube de Beneficios de

Convénios, afronte principios, resolucdes, orientacdes e diretrizes estabelecidas por este Regional ou pelo
Conselho Federal de Enfermagem.

12.4. As propostas que forem aceitas, estando o proponente devidamente habilitado, serdo
encaminhados a Presidéncia para homologacao e posterior emissao do Termo de Credenciamento.

12.5. As propostas que ndo forem aceitas, ou no caso de inabilitacdo do proponente, acarretardo
0 ndo credenciamento do proponente.

12.6. O resultado do pedido de credenciamento serd informando ao proponente exclusivamente
por e-mail, no endereco por ele informado em sua proposta.

12.7. No caso da ndo aceitacdo, sera informando aos proponentes o(s) motivo(s) que ensejaram
a decisao.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. A interposicdo de recurso referente a ndo aceitagdo do credenciamento, se for do interesse

do proponente, deverd ocorrer no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis contadas da data de envio da
comunicacdo formal via e-mail por parte da Comissdao do Clube de Beneficios.

13.2. Os recursos deverao ser entregues em envelope, fechado, lacrado e identificado com o
nome do proponente e contendo em suas partes externas a identificacdo do conteudo do envelope,
devendo ser protocolado no Setor Administrativo do Coren/RO, das 08h0OOmin as 17h00min, em dias
Uteis.
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13.3. O recurso sera dirigido ao Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de Rondoénia,
por intermédio do Coordenacdo da Comissdao do Clube de Beneficios, a qual podera reconsiderar sua
decisdo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé- lo subir, devidamente informados,
devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do
recebimento do recurso.

13.4. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
14. DO TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO
14.1. Apbés a homologacdo do pedido de credenciamento, serd lavrado o Termo de

Credenciamento, cuja natureza é a de ato precdrio, que serd assinado pelo Presidente do Conselho
Regional de Enfermagem de Rondénia e pelo representante da credenciada, por meio do qual as partes
assumirdo os compromissos previstos no referido instrumento bem como os que estdo previstos no
presente Edital.

14.2. O proponente homologado terd o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da
data de sua convocacdo, para assinar o Termo de Credenciamento, sob pena de decair do direito ao
credenciamento.

14.2.1. Alternativamente a convocac¢do para comparecer perante o Coren/RO para a assinatura do
Termo de Adesdo ao Credenciamento, o Coren/RO poderd encaminha-lo para assinatura, mediante SEI,
para que seja assinado no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.

14.3. O prazo previsto no subitem anterior poderd ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do proponente e aceita pela Comissdo do Clube de Beneficios do Coren/RO.

14.4. O prazo de vigéncia do credenciamento é de 36 (trinta e seis) meses, conforme
periodo nele previsto, sendo, no interesse das partes, prorrogavel até o limite de 36 (trinta e seis) meses,
devendo o credenciando enviar, para tanto, os documentos atualizados de habilitacdo exigidos por meio
do presente Edital.

15. DA RESCISAO DO TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO

15.1. As partes poderdo rescindir o Termo de Credenciamento, a qualquer tempo, desde que
notifiguem a outra parte com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias, a fim de que seja possivel
informa-los em tempo habil.

15.2. Também podera ser rescindido o credenciamento, por exclusivo critério do Coren/RO, caso
se verifique qualquer das ocorréncias relacionadas a seguir:

15.2.1. Faléncia ou insolvéncia do credenciado;

15.2.2. N3o cumprimento ou cumprimento irregular das obrigacées da Credenciada;

15.2.3. Denegacdo ou supressdo das vantagens outorgadas aos usudrios do credenciamento sem
justa causa;

15.2.4. Alteracdo da razdo social ou modificacdo da finalidade ou de estrutura da Credenciada, que
prejudique ou impossibilite o oferecimento das vantagens ora estabelecidas;

15.2.5. Descumprimento de cldusula contida no presente edital, que exija sancdo superior a
adverténcia.

16. OBRIGACOES DO COREN-RO

16.1. Responsabilizar-se pela divulgacdo das empresas Credenciadas e os respectivos descontos

oferecidos através de seus meios de comunicagao (site, redes sociais, e outros que a Autarquia entender
pertinentes), sem qualquer 6nus ao Credenciado.

16.2. Apurar informacdes que vierem a seu conhecimento sobre eventual descumprimento das
obrigacGes por parte dos Credenciados, tomando as medidas que entender necessdrias, inclusive quanto
descredenciamento.

16.3. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes do Credenciado, conforme disposto neste
Edital.
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17. DAS OBRIGAGOES DOS BENEFICIARIOS

17.1. Efetuar, diretamente aos credenciados, os pagamentos relativos aos produtos adquiridos e
aos servigos tomados;

17.2. Apresentar, previamente as aquisicdes/contratacbes, a Carteira de Identificacdo
Profissional e a Certidao de Quitacdo de Débitos, no caso dos inscritos, e o cracha funcional ou a Carteira
de Trabalho no caso dos empregados deste Conselho.

18. DAS OBRIGAGOES DOS CREDENCIADOS

18.1. Efetuar as cobrancas pelos produtos e servicos diretamente dos profissionais e
empregados deste Conselho, isentando o Conselho Regional de Enfermagem de Rondo6nia de qualquer
responsabilidade pelo pagamento ou outras obrigagdes por estes assumidas;

18.1.1. O Coren/RO ndo sera responsavel por nenhum pagamento ou insolvéncia de crédito de
seus registrados. E no caso de devolu¢dao de cheques ou qualquer outra forma de ndao pagamento por
parte dos beneficidrios pelo presente instrumento, a Credenciada deverd utilizar-se dos meios legais
disponiveis para a recuperacdo de seu crédito, com tratamento individual do inadimplente, sem que isso
implique em quaisquer 6nus ao Coren/RO.

18.2. Oferecer produtos e servicos adequados aos beneficidrios, que sigam padrdes de qualidade
e seguranca aceitaveis;

18.3. Exigir, previamente as aquisigdes/contratagdes, a Carteira de Identificagdo Profissional e a
Certiddo de Quitacdo de Débitos, no caso dos inscritos, e o cracha funcional ou a Carteira de Trabalho no
caso dos empregados deste Conselho;

18.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento dos termos deste credenciamento, especialmente
guanto a concessao do desconto, minimamente, do proposto para o credenciamento;

18.5. Informar ao Coren/RO, caso solicitado, informacBes gerais sobre os quantitativos de
produtos/servicos contratados por parte dos beneficiarios para fins de apuracdo do nivel de adesdo por
parte desses.

18.6. Permitir a utilizacdo, por parte do Coren/RO, de sua logomarca para fins de divulgacdo do
credenciamento, devendo encaminhar, em até 03 (trés) dias contados da solicitacdo, arquivo digital
contendo a referida logomarca.

18.7. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Coren/RO ou por seus
prepostos;
18.8. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na

condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

18.9. Manter durante toda a vigéncia do termo de credenciamento, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas neste Edital;

18.10. A credenciada devera manter todas as condi¢des de habilitacdo durante toda a vigéncia do
credenciamento, sob pena do descredenciamento mediante processo administrativo.

18.11. Designar preposto responsavel pelo relacionamento administrativo com o Coren/RO.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. O credenciado que descumprir as condicdes previstas neste instrumento ficara sujeito, sem

prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:
19.2. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, o adjudicatario que:

19.2.1. adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos ao Coren/RO ou a seus beneficiarios.

19.2.2. Descredenciamento e impedimento de se credenciar novamente pelo periodo de até 05
(cinco) anos.

https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=558563&infra_sist...

8/10



11/12/24, 13:11 SEI/COFEN - 0507056 - Edital

19.3. A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢des, levara em considera¢do a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao Coren/RO e a seus
beneficiarios, observado o principio da proporcionalidade.

20. DA IMPUGNACAO

20.1. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante esta Administracdo, o
licitante que ndo o fizer até o segundo dia util que anteceder a primeira abertura dos envelopes, pelas
falhas ou irregularidades que viciariam este Edital, hipdtese em que tal comunica¢do nao tera efeito de
recurso.

20.2. A impugnacdo feita tempestivamente pelo interessado ndo o impedird de participar do
credenciamento até o transito em julgado da decisdo a ela pertinente.

20.3. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar este Edital, devendo protocolar o pedido
até 5 (cinco) dias Uteis antes da data fixada para a primeira abertura dos envelopes, devendo o Coren/RO
julgar e responder a impugnacdo em até 3 (trés) dias Uteis.

20.4. A  impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrénica, pelo e-mail
clubedevantagenscorenro@gmail.com, ou por peticdo dirigida ou protocolada Departamento
Administrativo do Coren/RO, das 08h0Omin as 17h00min, em dias Uteis.

21. DO CONTROLE E DA FISCALIZAGCAO DA EXECUCAO

21.1. O acompanhamento e a fiscalizagao da execugdo do Termo de Credenciamento ficarao a
cargo da Comissdo do Clube de Beneficios, e consistirda na verificacdo da conformidade execucdo do
objeto do credenciamento em acordo com as condi¢des previstas no referido instrumento em relagao as
condicOes previstas no presente edital, bem como recebimento de reclamacdes por parte dos
beneficiarios.

22. DA VALIDADE DO EDITAL

22.1. O presente edital terd validade pelo periodo de 03 (trés) anos, contados da data de
sua publicacdo no Diario Oficial da Unido, periodo durante o qual poderdo ser credenciados novos
proponentes.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1. A autoridade competente poderd revogar esse Edital a qualquer tempo, por razdes de
interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

23.2. Os proponentes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de seus pedidos
de credenciamento e o Coren/RO ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do pedido.

23.3. A participacdo neste chamamento implica plena aceitacdo, por parte do proponente, das
condicGes estabelecidas neste instrumento convocatdrio e seus Anexos, bem como da obrigatoriedade do
cumprimento das disposicdes nele contidas.

23.4. N3o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo das reunides nas datas marcadas, a reunido serd remarcada conforme necessidade da
Comissao do Clube de Beneficios.

23.5. Na analise dos pedidos de credenciamento, a Comissao podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, atribuindo-lhes validade
e eficacia para fins de habilitacdo e classificacdo.

23.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-4 o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente no
Coren/RO.

23.7. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus Anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecerao as deste Edital.
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23.8. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao do Clube de Beneficios.

23.9. O Edital esta disponibilizado, na integra, no site do Coren/RO, e também podera ser lido
e/ou obtido na Sede do Coren/RO localizada na Rua Rua Marechal Deodoro, 2621 - Centro - Porto

Velho/RO, nos dias Uteis, no horario das 08h00min as 17h00min.

23.10. O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o da Secao Judiciaria de Porto
Velho/RO - Justica Federal, com exclusdo de qualquer outro.

23.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

23.11.1. Anexo | - Decisdo que aprova o regulamento (SEI N. 0436894);

23.11.2. Anexo Il - Regulamento do Clube de Beneficios (Anexo da Decisao);

23.11.3. Anexo Il - Modelo da Proposta de Credenciamento (Anexo da Decisdo);

23.11.4. Anexo IV - Minuta do Termo de Adesao (Anexo da Decisdo).

Porto Velho/RO, 11 de dezembro de 2024.

Dr. Josué Sicsu
Presidente do Coren-RO

Documento assinado eletronicamente por JOSUE DA SILVA SICSU - Coren-RO 98.580-ENF,

assinatura
eletrénica

69, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

£ue=s A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
' https://sei.cofen.gov.br/sei/controlador_externo.php?

o
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Ll 0 codigo CRC 9B2C8021.
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Rua Marechal Deodoro, 2621, - Bairro Centro, Porto Velho/RO
CEP 76801-106 Telefone: (69) 3223-4737

- www.coren-ro.org.br

#
|
Je'* lily Presidente, em 11/12/2024, as 12:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.

d acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0507056 e

Referéncia: Processo n? 00246.001733/2024-64 SElI n2 0507056
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